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Na temelju članka 5. stavka I. Zakona o sluŽbenicima i namješteđcima u lokalnoj i područnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine'., broj: 86/08, 6llll, O4lI8, ll2llg i 17/25 - u
nastavku teksta: Zakon), upravitelj Pogona za obavljanje komunalđh djelatnosti, Grad Makarska
oIB: 53515145272, u postupku prijma u službu na određeno vrijeme, nakon provedenog oglasnog
postupk4 po službenoj duŽnosti, đana 10. lipnja 2026. godine donosi

RJEŠnn.rn
o prijmu u službu na određeno vrijeme

1. TONI nuŠpuĆ-KURTIŠI, oIB:44694024340, srednje stručne spreme' prodavač, s 6
godina, 2 mjeseca i 11 dana radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, sa 9 godina, 7
mjeseci i 14 dana ukupnog radnog staža' prima se u sluŽbu na određeno wijeme, radi
obavljanja priwemenih poslova, odnosno poslova čiji se opseg priwemeno povećao, u
trajanju 6 mjeseci, na radno mjesto Kontrolor parkinga, pri Pogonu za obavljanje
komunalnih djelatnosti u gradu Makarskoj.

2. Imenovanom se utvrđuje probni rad u trajanju od 2 mjeseca.
3. Imenovani nema poloŽen državni ispit odgovarajuće propisane razine.
4. Raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći bit će utwđeđ rješenjem o

rasporedu na radno mjesto, nakon izvršnosti ovog rješenja.

obrazloženje

Upravitelj Pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti u gradu Makarskoj, raspisao je Oglas za
prijam u službu, KLASA: 112-03126-01l1, URBROJ: 2181-6-07-01-26-3, koji je objavljen 29.
travnja 2026. godine, putem web stranice i na oglasnoj ploči Hrvatskog zavodazazapošl1avanje
te na oglasnoj ploči i mreŽnoj stranici Grada Makarske. Rok za podnošenje prijava bio je 8 dana.

U oglasu je navedeno da kandidati osim općih uvjeta za pijam u sluŽbu iz ćlartka 12. Zakona,
moraju ispunjavati i posebne uvjete zapijatnu sluŽbu i raspored na radno mjesto: srednja stručna
sprema' najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, poznavanje jednog



stranog jezika' te pomavanje rada na računalu. osim toga u oglasuje bilo navedeno da se u službu
ne može primiti osoba kod koje postoje zapreke zapijamu sluŽbu iz članka 15. i 16. Zakona-

Uz prijaw na oglas bito je pofoebno priložti: fivotopis, dokazo hrvatskom đržavljanstrnr (preslik
osobne iskazrrice, vojne iskaanice, putovnice ili domovnice), dokaz o odgovarajućoj stručnoj
spremi, uvjerenje nađležrog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi ka.aeni postupak ftojenije starije od 3 mjeseca), eleknonički zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
lkvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo radno iskustvo na odgovarajućim
poslovim4 te vlastoručno potpisanu i4avuda ne postoje zapreke zapijanu sluŽbu iz članka 15.
i16.Zakona

Sukladno članku 20.Zakonaimenovano je Povjerenswo zaprovedbu oglas4 koje je utwdilo kako
su po objavljenom oglasu za radno mjesto radno mjesto Kontrolor parkinga, pri pogonu za
obavljaqie komunalnib djelatrosti u gradu Makarskoj zaprimljene ukupno 4 prijave, od kojih su 4
prijave pravodobne, potpune i isp'qiavaju sve forrnalne uvjete iz oglasa

Kanđđati koji su ispunjavali sve formalne uvjete raspisanog oglasa pozvani su sukladno
odredbama članka L9. Zakona i raspisanog oglasa putem web stranice Grada Makarske, na
prethođnu provjeru ananja i sposobnosti dana 2. Lipnja 2026. gođne, na koju su prisfupila 4
kanđdata.

Nakon provedene prethodne provjere marja i sposobnosti kandidata Povjerenstvo za provedbu
oglasa za pđjam, sukladno odredbama članka 23.b Zakona. dostavilo je Upravitelju Pogona za
obavljanje komunalnih đjelatrosti Izvješće o provedenom postupku, Zapisnik o prethođnoj
provjeri formalne ispravnosti prijav4 Zapisnik o obavljenoj prethodnoj provjeri zranja i
sposobnosti kandiđata te RangJisfu kanđdata prema ukupnom broju bodov4 plema kojoj je
kanđdat Toni Bušelić-Kurtiši, koji je ispunjavao uvjete oglasq prishpio testiranju i oswario više
ođ 50 % bodova na pisanom testiranjq ispunio uvjet pristupanja intervju gdjeje osryario više od
50 % bodovq te je tako ispunio potrebne uvjete iz članka 22- Zakona-

Sukladno članku 23- Zakon4Povjerenstvo za provedbu oglasaje nakon prethodne provjere zrranja
i sposobnosti kandidata utwdilo rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova" te
je na radno mjesto Kontrolor parking4 pri Pogonu za obavljanje komunalđh djelatnosti u gradu
Makarskoj, na određeno wijeme, u tajanju ođ 6 mjeseci, radi obavljaqja priwemeđh poslov4
odnosno poslova čiji se opseg privremeno povećao, izabran kandidat Toni Bušelić-Kurtiši' budući
isti ispunjava sve propisane uvjete i ostvario je wlo dobre rezultate na prethodnoj provjeri manja
i sposobnosti.

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utwđen je sukladno članku 28. stavak 6. Zakona

Budući da imenovani nema poloŽen držarni ispit odgovarajuće propisane razine, isto je bilo
potebno utwditi, sukladno čl. 14- Zakona. Sukladno članku 116. Z'akon4 namještenik nema
obvezu polaganja đrŽavnog ispita odgovarajuće propisane razine.



Sukladno članku 27. Zakon4raspoređ na radno mjesto, datum početka rada i podaci o placi bit će
utwđeni rješenjem o rasporedu na radno n{esto, nakon izvršnosti ovog rješeqia.

Temeljem članka 24-a stavka 2- Zakona,đostava rješenja svim kanđdatima smatra se obavljenom
istekom csmog dana od dana javne objave na mrežnoj stranici C'Tada l\ltakarske uirul.makarskabr
Slijedomgore navedenog riješeno je kao u izreci.

UPLITA O PRAVIVOM LIJEKU:

Protiv ovog rješenja kandidat koji nije primljen u službu može i4iaviti žalbu Gradonačelniku Grada
Makarske u roku od 15 dana od dana dostave rješenja_ Žaba se predaje upravitelju Pogona za
obavljanj= komunalnih djelatrosđ neposredno u pisanom obliku ili šalje poštom, a mo2g se izjaviti
i na zapimik. stranka se moŽe odreći prirva ffr žalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik' od
dana prinritka prvostrrpanjskog rješenja do darra isteka rckazzidavljivanje Žalbe.

UPRAVITELJ:

rur.

x)

DOSTAVITI:

l. Kanđidatima_ svim4 javnom objavom na mrefooj
2- Pogon za obavljaqie komunalnih djelatnosti
3- Upravni odjelza'financije, proračun i narlafu potraživaqia
4. Upravni odjel za opće poslove i imovinu Grada
5. Pismohrana
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