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Makarska, 18. veljače 2026. godine

Na temelju članka 5. stavka 1. i članka 28. stavak I. i 2. Zakona o službenicima i
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novineo', broj:
86/08, 6lln,04ll8, II21I9 i I7l25 _ u nastavku teksta: Zakon), pročelnica Upravnog odjela
zaftnancijq proračun i naplatu pottaživartja,GradaMakarske oIB: 53515I452I2, upostupku
prijma u službu na određeno vrijeme, nakon provedenog oglasnog postupka, po sluŽbenoj
duŽnosti, dana 18. veljače 2a26. godine donosi

RJEŠBNre
o prijrnu u sluŽbu

l. MERI BRKULJ, OIB: 70601990458, SSS, ekonomist, s 23 godina,9 mjeseci i 4 dana
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima i24 godina" 1 mjesec i 15 dana ukupno
ostvarenog radnog staža, prima se u sluŽbu na određeno vrijeme, radi obavljanja poslova

čiji se opseg povećao, u trajanju od 6 mjeseci, na radno mjesto Referent pri Upravnom
odjelu zaftnancije i proračun i naplatu potraživanja.

2. Imenovanoj se utvrđuje probni rad u trajanjuod2 mjeseca.
3. Imenovana nema poloŽen đržavni ispit odgovarajuće propisane razine i isti je dužna

položiti u roku godine dana od prijma u sluŽbu. Imenovana je duŽna položiti đržavni
ispit l. razine.

4. Raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći bit će utvrđeni
rješenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvršnosti ovog rješenja.

5. Žalbaizjavljenaprotiv ovog rješenja ne odgađa izvršenje rješenja.

obrazloženje
Pročelnica Upravnog odjela za ftnancije, proračun i naplatu potraživanja raspisala je oglas za
prijam u sluŽbu KLASA:l 12-03125-0116, URBROJ:2181-6-03-05-25-1 od 11' prosinca 2025.g.
zaradno mjesto Referent pri Upravnom odjelu za financije i proračun i naplatu potraŽivanja_
l izvršitelj lica na određeno vrijeme radi obavljanja poslova čiji se opseg povećao, koji je
objavljen 12. prosinca2025. godine na mreŽnoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoš|javanje,
oglasnoj ploči i mreŽnoj stranici Grada Makarske www.makarska.hr. Rok za podnošenje prijava
bio je 8 dana.

U oglasu je navedeno da kandidati osim općih uvjeta zaprijam u službu iz članka 12. Zakona,
moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u službu i raspored na radno mjesto: srednja
stručna sprema gimnazija, ekonomske ili tehničke struke' najmanje jedna godina radnog



iskustva na odgovarajućim poslovima, položen državni ispit odgovarajuće propisane razine,te
poznavanje rada na računalu. Na oglas se mogla prijaviti i osoba koja nema položen državni
ispit uz uvjet da ispit poloŽi u roku godine dana od prijma u sluŽbu. osim toga u oglasu je bilo
navedeno da se u sluŽbu ne može primiti osoba kod koje postoje zapreke zaprijamu službu iz
članka 15. i 16. Zakona.

Uz prijavu na oglas bilo je potrebno priloŽiti: životopis, dokaz o hrvatskom državljanstvu,
preslik diplome, elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavođa za mirovinsko osiguranje, ukoliko radno iskustvo nije vidljivo iz navedene
potvrde HZMO-a potrebno je bilo dostaviti uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu na
odgovarajućim poslovima, uvjerenje nadleŽnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi
kazneni postupak (koje nije starije od 3 mjeseca) i vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje
zapreke zaprijam u sluŽbu izćla*a 15. i 16. Zakona o službenicima i namještenicima u
lokalnoj i područnoj (regionalnoj ) samoupravi.

Sukladno članku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog nat1ečaja, koje je
utvrdilo kako su po objavljenom oglasu za tađno mjesto Referent pri Upravnom odjelu za
financije i proračun i naplatu potraživartjazaprimljeno ukupno 11 prijava, od kojih je 6 prijava
pravodobno, potpuno i ispunjavaju sve formalne uvjete iz oglasa, dok 5 prijava nije uredno ili
ne ispunjavaju propisane f,ormalne uvjete iz oglasa.

Kandidati koji su ispunjavali sve formalne uvjete raspisanog oglasa pozvani su sukladno
odredbama članka 19. Zakona i raspisarrog oglasa' putem web stranice Grada Makarske, na
pretho<lnu provjeru znanja i sposobnosti dana, na koju je pristupilo 5 kandidata.

Nakon provedene prethodne provjere 'znanjai sposobnosti kandidata Po'ujerenstvo zaprovedbu
oglasa za pr|jam, sukladno odredbama članka 23.b Zakona, dostavilo je Pročelnici Upravnog
odjela zaftnancije proračun i rraplatu potraživanja Izvješće o provedenom postupku, Zapisnik
o prethodnoj provjeri formalne ispravnosti prijava kandidata, Zapisnik o obavl.jenoj prethodnoj
provjeri znanja i sposobnosti kandidata te Rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova,
prema kojoj je kandidatkinja Meri Brkulj, koja je pristupila testiranju i ostvarila više od 50%
bodova na pisanom testiranju, čime je ispunila uvjet pristupanja intervju gdje je ostvarila više
od 50o/o bodova, ispunila potrebne uvjete iz čla*a22. Zakona.

Na radno mjesto Referent pri Upravnom odjelu zafinancije i proračun i naplatu potraŽivanja,
na određeno vrijeme, u trajanju od 6 mjeseci, radi obavljanja poslova čiji se opseg poveĆao,
izabrana ie kandidatkiqia koja se nalazi na nrvom mjestrr Rang listn, Mnri Rrkrrlj, htlrlllći ista,
ispunjava sve propisane uvjete i ostvarilaje najviše bodova od svih kandidata, i to ukupno 15
bodova od mogućih 20 bodova'

Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrđen je sukladno članku 28. stavak 6. Zakona o
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Budući da imenovana nema pol ožendržavni stručni ispit, isto je bilo potrebno utvrditi, sukladno
odredbama članka l4. i članka 89. Zakon, isti je dužnapoložiti u roku godine dana od prijma u
službu. Pravilnikom o polaganju drŽavnog ispita (Narodne novine, br. 45124 i 64124) je
propisano kako se državni ispit I. razine polaže za obavljanje poslova radnog mjesta zakoje je
uvjet završeno srednjoškolsko obrazovanje. S obzirom nato da jeza ovo radno mjesto kao
potrebno stručno znanje utvrđena srednja stručna Sprema' službenik je duŽan poloŽiti državni
stručni ispit I. tazine u roku godine dana od dana prijma u službu.

Sukladno članku 27. Zakona' raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći bit
će utvrđeni rješenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvršnosti ovog rješenja.



Temeljem članka 24.a stavka 2. Zakona dostava rješenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mrežnoj stranici Grada Makarske
www.makarska.hr.

Sukladno članku 29. stavak4. Zakonažalbane odgađa izvršenje rješenja o prijmu u službu.

Slijedom gore navedenog riješeno je kao u izreci.

UPUTA O PRA\TNOM LIJEKU:

Protiv ovog rješenja kandidat koji nije primljen u sluŽbu može izjaviti žalbu Gradonačelniku
Grada Makarske u roku od 15 dana ođ dana dostave rješenja. Žalba se predaje priwemenom
pročelniku Upravnog odjela za ranroj Grada neposređno u pisanom obliku ili šalje poštom' a
može se izjaviti i na zapisnik. Stranka se može odreći prava na žalbu u pisanom obliku ili
usmeno na zapisnik, od dana primitka prvostupanjskog rješenja do dana isteka rcka za
izjavljivanje ža|be.

PRoČELNICA

Kraljević Radalj

DOSTAVITI:
1. Kandidatima, javnom objavom na mreŽnoj stranici Grada Makarske
2.Upravni odjel za financije, proračun i naplatu potraživanja
3. Upravni ođjel za opće poslove i imovinu Grada
4. Pismohrana

\




