REPUBLIKA HRVATSKA
Splitsko-dalmatinska Zupanija
GRAD MAKARSKA
Upravni odjel za razvoj Grada

KLASA:UP/ 112-02/26-01/1
URBROJ:2181-6-05-01-26-1
Makarska, 19. sije¢nja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj: 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25 — u
nastavku teksta: Zakon), privremeni pro¢elnik Upravnog odjela za razvoj Grada, Grad
Makarska OIB:53515145212, u postupku prijma u sluzbu na neodredeno vrijeme, nakon
provedenog javnog natjeéaja, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
O PRIJMU U SLUZBU

1. MARIJANA BAGARIC, VSS, diplomirani pravnik, s 08 godina, 09 mjesecii 20 dana
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima i 13 godina, 02 mjeseca i 10 dana ukupno
ostvarenog radnog staZa, prima se u sluZbu na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom na radno mjesto Savjetnik pri Upravnom odjelu za Razvoj Grada — pravne
struke.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

Imenovana ima poloZen drzavni ispit odgovarajuée propisane razine.

4. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o placi bit ¢e utvrdeni rjeSenjem
o rasporedu na radno mjesto, nakon izvr§nosti ovog rjeSenja.
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Obrazlozenje

Privremeni proCelnik Upravnog odjela za razvoj Grada raspisao je javni natjedaj za prijam u
sluzbu Savjetnik pri Upravnom odjelu za Razvoj Grada — pravne struke - 1 izvrgitelj/ica na
neodredeno vrijeme KLASA: 112-02/25-01/4 UBROJ: 2181-6-03-05-25-1, koji je objavljen
12. prosinca 2025. godine u ,,Narodnim novinama*, kao i na web stranici Grada Makarske. Rok
za podnosenje prijava bio je 8 dana.

U javnom natjecaju je navedeno da kandidati osim op¢ih uvjeta za prijam u sluZbu iz ¢lanka
12. Zakona, moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto:
magistar struke ili struéni specijalist pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima, poloZen drZavni ispit odgovarajuée propisane razine, te poznavanje
rada na raCunalu. Na javni natjecaj se mogla prijaviti i osoba koja nema poloZen drzavni ispit
uz uvjet da ispit poloZi u roku godine dana od prijma u sluZzbu. Osim toga u javnom natjedaju
je bilo navedeno da se u sluzbu ne moZe primiti osoba kod koje postoje zapreke za prijam u
sluzbu iz ¢lanka 15. i 16. Zakona.



Uz prijavu na javni natjeCaj bilo je potrebno priloziti: Zivotopis, dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu, preslik diplome, elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ukoliko radno iskustvo nije vidljivo iz
navedene potvrde HZMO a potrebno je bilo dostaviti uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovarajuéim poslovima, uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne
vodi kazneni postupak i vlastoru¢no potpisanu izjavu da ne postoje zapreke za prijam u sluzbu
iz ¢lanka 15. i 16. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Sukladno ¢lanku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja, koje je
utvrdilo kako je po objavljenom javnom natjedaju za radno mjesto Savjetnik pri Upravnom
odjelu za Razvoj Grada — pravne struke zaprimljena ukupno jedna prijava, koja je bila
pravodobna, potpuna i ispunjavala sve formalne uvjete iz javnog natjeCaja.

Kandidat koji je ispunjavao sve formalne uvjete raspisanog javnog natje¢aja pozvan je sukladno
odredbama &lanka 19. Zakona i raspisanog javnog natjeCaja, putem web stranice Grada
Makarske, na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Nakon pisanog testiranja i intervjua,
Povjerenstvo za provedbu javnog natjeGaja, sukladno odredbama ¢lanka 20. Zakona, dostavilo
je privremenom pro¢elniku Upravnog odjela za razvoj Grada izvje§ée o provedenom postupku,
zapisnik o prethodnoj provjeri formalne ispravnosti prijava kandidata, zapisnik o obavljenoj
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata i rang-listu kandidata prema kojoj je
kandidatkinja Marijana Bagari¢, kao jedini kandidat, pristupila testiranju i ostvarila viSe od 50%
bodova na pisanom testiranju &ime je ispunila uvjet pristupanja intervju gdje je ostvarila vise
od 50% bodova, &ime je ispunila potrebne uvjete iz ¢lanka 22. Zakona ostvarivsi ukupno 20
bodova od moguéih 20 bodova. Na temelju uvida u natjedajnu dokumentaciju, izvjeSce o
provedenom postupku i dostavljenu rang-listu kandidata, za prijam u sluzbu izabrana je
kandidatkinja Marijana Bagari¢ budu¢i ista ispunjava sve propisane uvjete i postigla je izvrsne
rezultate u prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno &lanku 26. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Imenovana je polozila drzavni struéni ispit odgovarajuce propisane razine dana 03. rujna 2013.
godine, SvjedodZba o poloZenom drZavnom struénom ispitu KLASA: UP/I-133-02/15-
01/2945; URBROJ: 515-04-02-02/17-15-2.

Sukladno &lanku 27. Zakona, raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pla¢i bit
¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvr$nosti ovog rjeSenja.

Temeljem ¢lanka 24.a stavka 2. Zakona dostava rjeSenja svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mreZnoj stranici Grada Makarske
www.makarska.hr.

Slijedom gore navedenog rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rjeSenja kandidat koji nije primljen u sluZzbu
moZe izjaviti Zalbu Gradonadelniku Grada Makarske u roku od 15 dana od dana dostave
rjeSenja. Zalba se predaje privremenom proelniku Upravnog odjela za razvoj Grada
neposredno u pisanom obliku ili $alje poStom, a mozZe se izjaviti i na zapisnik. Stranka se moze
odreéi prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
prvostupanjskog rjeSenja do dana isteka roka za izj avljiva;gj_e-_‘-'-zf}ll_bé}'-;"_-?_,_<




DOSTAVITI:

1. kandidatima, javnom objavom na mreZnoj stranici Grada Makarske

2. Upravni odjel za financije, prora¢un i naplatu potraZivanja,

3. Upravni odjel za opée poslove i imovinu Grada (personalna evidencija),
4. Pismohrana, ovdje






