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Na temelju članka 5. stavka I. Zakonao sluŽbenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine'., broj: 86/08, 6IlIl, 04118, I12lI9 i 17125 - u
nastavku teksta: Zakon), privremeni pročelnik Upravnog odjela za ramoj Grada, Grad
Makarska oIB:53515I452I2, u postupku prijma u službu na neodređeno vrijeme, nakon
provedenog javnog natječaja, po službenoj duŽnosti donosi

RJEŠnN.ln
o PRIJMU U SLUŽBU

1. MARIJANA BAGARIĆ, VSS, diplomirani pravnik, s 08 godina, 09 mjesecii 20 dana
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima i 13 godina, 02 mjeseca i 10 dana ukupno
ostvarenog rađnog staža, prima se u službu na neodređeno vrijeme s punim rađnim
vremenom na radno mjesto Savjetnik pri Upravnom odjelu zaRazvoj Grada - pravne
struke.

2. Imenovanoj se utvrđuje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.
3. Imenovana ima položetl državni ispit odgovarajuće propisane tazine.
4. Raspored na radno mjesto, datum početka rada i podaci o plaći bit će utvrđeni rješenjem

o rasporedu na radno mjesto, nakon izvršnosti ovog rješenja.

Obrazloženje
Privremeni pročelnik Upravnog odjela za razvoj Grada raspisao je javni natječaj za prijam u
sluŽbu Savjetnik pri Upravnom odjelu za Ftazvoj Grada - pravne struke - 1 izvršite|jlica na
neodređeno vrijeme KLASA: II2-02l25'01l4 UBROJ: 2181-6-03-05-25-I, koji je objavljen
12. prosinca2025. godine u,,Narodnim novinamaoo,kao i naweb stranici Grada Makarske. Rok
za podnošenje prijava bio je 8 dana.

U javnom natječaju je navedeno da kandidati osim općih uvjeta zaprijam u službu iz članka
12. Zakona" moraju ispunjavati i posebne uvjete zaprijamu sluŽbu i raspored na radno mjesto:
magistar struke ili stručni specijalist pravne struke, najmanje tri godine radnog iskustva na
odgovarajućim poslovima, položen drŽavni ispit odgovarajuće propisane tazine, te pomavanje
rudana računalu. Na javni natječaj se mogla prijaviti i osoba koja nema poloŽen državni ispit
uz uvjet da ispit položi u roku godine dana od prijma u službu. osim toga u javnom natječaju
je bilo navedeno da se u sluŽbu ne može primiti osoba kod koje postoje zapreke za prijam u
službu izčIanka 15. i 16. Zakona.



Uz prijavu na javni natječaj bilo je potrebno priložiti: Životopis' dokaz o hrvatskom
državljanstvu, preslik diplome, elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavođaza mirovinsko osiguranje, ukoliko radno iskustvo nije vidljivo iz
navedene potvrde HZly'rO a potrebno je bilo dostaviti uvjerenje poslodavca o radnom iskustvu
na odgovarajućim poslovima, uvjerenje nadležnog suda da se protiv podnositelja prijave ne

vodi kazneni postupak i vlastoručno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke zaprijam u službu
izč|anka 15. i 16. Zakonao sluŽbenicima i namještenicimau lokalnoj i područnoj (regionalnoj)

samoupravi.

Sukladno članku 20.Zakonaimenovano je Povjerenstvo zaprovedbu javnog natječqa, koje je
utwdilo kako je po objavljenom javnom natječaju za radno mjesto Savjetnik pri Upravnom
odjelu za Razvoj Grada - pravne struke zaprimljena ukupno jedna prijava, koja je bila
pravodobna, potpuna i ispunjavala sve formalne uvjete iz javnog natječaja.

Kandidatkoji je ispunjavao sve formalne uvjete raspisanog javnog natječajaponan je sukladno

odredbama članka 19. Zakona i raspisanog javnog natječaja, putem web stranice Grada
Makarske, na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Nakon pisanog testiranja i intervjua,

Povjerenstvo za provedbu javnog natjećaja, suklađno odredbama članka 20. Zakona. dostavilo
je privremenom pročelniku Upravnog odjela zarazxoj Grada izvješće o provedenom postupku,

zapisnik o prethodnoj provjeri formalne ispravnosti prijava kandidata, zapisnik o obavljenoj
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata i rang-listu kandidata prema kojoj je

kandidatkinja Marijana Bagarić, kao jedini kandidat, pristupila testiranju i ostvarila više od 50%

bodova na pisanom testiranju čime je ispunila uvjet pristupanja intervju gdje je ostvarila više
ođ 50% bodova, čime je ispunila potrebne uvjete iz članka 22. Zakona ostvarivši ukupno 20

bodova od mogućih 20 bodova. Na temelju uvida u natječajnu dokumentaciju, izvješće o
provedenom postupku i dostavljenu rang_listu kandidata' za prijam u sluŽbu izabrarta je
kandidatkinja Marijana Bagarić budući ista ispunjava sve propisane uvjete i postigla je izvrsne
r ezultate u pretho dnoj provj eri znanj a i spo s obno sti.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrđen je sukladno članku 26. Zakona o službenicima i
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Imenovana je poloŽila državni stručni ispit odgovara1uće propisane razine dana 03. rujna 2015.
godine, SvjedodŽba o položenom državnom stručnom ispitu KLASA: UPlI-l33-02ll5-
0I 12945 ; URBROJ: 5 I 5 -04-02-021 17 -I 5 -2.

Sukladno članku 27. Zakona. raspored na radno mjesto, datum početka radai podaci o plaći bit
će utvrđeni rješenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvršnosti ovog rješenja.

Temeljem članka 24.a stavka 2. Zakona dostava rješenja svim kandidatima smatra se

obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mrežnoj stranici Grada Makarske
www.makarska.hr.

Slijedom gore navedenog riješeno je kao u izreci.

UPUTA o PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rješenja kandidat koji nije primljen u službu
može izjaviti ža|bu Gradonačelniku Grada Makarske u roku od 15 dana od dana dostave

rješenja. Ža|ba se predaje privremenom pročelniku Upravnog odjela za nzvoj Grada
neposredno u pisanom obliku ili šalje poštom, amože se izjaviti i na zapisnik. Stranka se može

odreći ptava na žalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana primitka
prvostupanjskog rješenja do dana isteka rokazaizjavlj



DOSTAVITI:
l. kanđidatima, javnom objavom na mreŽnoj stranici Grada Makarske
2. Upravni odjel za financije, proračun i naplatu pottaživanja,
3. Upravni ođjel za opće poslove i imovinu Grada (personalna evidencija),
4. Pismohrana, ovdje




