GLASNIK GRADA MAKARSKE

Sluzbeno glasilo Grada Makarske

XXXII

BROJ 16
30. listopada 2025.

www.makarska.hr



Broj 16 GLASNIK 30. listopada 2025.

SADRZAJ
Gradonacelnik:
1. Pravilnik o dodjeli studentskih stipendija .............ccooviiiiiiiiiiiiii 540
2. Pravilnik o dodjeli stipendija u¢enicima srednjih $kola upisanih u programe deficitarnih
/.3 1100 0T 0 |- 550
3. Odluka o proglasenju sajmenih dana povodom blagdana Svih svetih ................. 555
4. Odluka o osnivanju vijeca za sigurnost i prevenciju Grada Makarske ................ 555

5. Pravilnik o X. izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu i nac¢inu rada
gradske uprave Grada Makarske ... 559

6. Pravilnik o II. izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada
Pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti u Gradu Makarskoj .................... 579

7. RjeSenje o imenovanju prosirenog sastava Izbornog povjerenstva za provedbu izbora
¢lanova vije¢a mjesnih odbora ...........cooiiiiiii e, 580

8. Rjesenje o imenovanju Inventurne komisije Grada Makarske za popis objekata i roba
strateSkih robnih zalitha ........ ... 580

Izborno povjerenstvo za provedbu izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora:

1. Rjesenje o imenovanju birackih odbora ... 582

GRAD

Makarska

IZDAVAC: UO za opée poslove i imovinu Grada, Makarska, Obala kralja Tomislava 1, 21300 Makarska

- 539 -



Broj 16 GLASNIK 30. listopada 2025.

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 3/21),
gradonacelnik Grada Makarske dana 8. rujna 2025. godine donio je

PRAVILNIK
o dodjeli studentskih stipendija

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o dodjeli studentskih stipendija (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduju se
uvjeti, kriteriji i postupak za dodjelu stipendija studentima, te prava i obveze njihovih korisnika.
Rijeci i pojmovi koriSteni u ovom Pravilniku koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i zenski rod.

Clanak 2.
Sredstva za stipendije osiguravaju se u Proratunu Grada Makarske, u razdjelu Upravnog
odjela za javne potrebe i drustvene djelatnosti.

Clanak 3.
Grad Makarska stipendije dodjeljuje u sljede¢im kategorijama:
1. Stipendija uspjesnom studentu,
2. Stipendija iz podrucja socijalne skrbi,
3. Stipendija studentu umjetnickog sveuciliSnog studija,
4. Stipendija studentu deficitarnog zanimanja,
5. Stipendija od posebnog znacaja za Grad Makarsku.

II. UVJETI I KRITERIJI ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA STIPENDIJE

Clanak 4.
Pravo sudjelovanja na natjecaju za dodjelu stipendija iz ¢lanka 3. stavak 1. toCakal. —
3. ovog Pravilnika ima redoviti student:

1. drzavljanin Republike Hrvatske s prebivaliStem na podrucju grada Makarske
neprekidno najmanje jednu godinu unazad od danu objave natjecaja iz ovog
Pravilnika,

2. upisan na sveucili$ni studij 1/ili stru¢ni studij u Republici Hrvatskoj ili
jednakovrijedan studij u drzavama ¢lanicama Europske unije,

3. koji nema novcéane potpore po osnovi studiranja odobrene od drugog subjekta.

Pravo na stipendiju iz ¢lanka 3. ne moze ostvariti:
1. student koji se Skoluje uz rad ili koristi druge oblike novcanih potpora s osnova
Skolovanja,
2. apsolvent nakon isteka prve godine apsolventskog staza,
3. student veleucilisnog studija.
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A. STIPENDIJA USPJESNOM STUDENTU

Clanak 5.
Pravo sudjelovanja na natjecaju u kategoriji Stipendija uspjesnom studentu ima student
koji uz uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika, ispunjava i sljedeée uvjete:
1. dajeu sve Cetiri godine srednjoSkolskog obrazovanja (studenti prve godine studija),
odnosno svih poloZenih ispita prethodne godine studija (studenti treceg i viSeg
semestra) ostvario prosjecnu ocjenu od minimalno 4,50,
2. kontinuirano (redovito bez ponavljanja) upisuje semestre.

Kriteriji na temelju kojih se provodi odabir za dodjelu stipendija uspjeSnom studentu su
sljedeci:

1. op¢iuspjeh kandidata i

2. socijalni polozaj kandidata.

Clanak 6.
Op¢i uspjeh kandidata za stipendiju uspjeSnom studentu u prethodnom Skolovanju:
1. zastudenta prvog semestra odreduje se uzimajuci u obzir op¢i uspjeh u sve Cetiri godine
srednjoskolskog obrazovanja, a boduje se:
a) 140 bodova prosjecna ocjena 4,90 — 5,00
b) 130 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 4,89
¢) 120 bodova prosjecna ocjena 4,70 — 4,79
d) 110 bodova prosjecna ocjena 4,60 — 4,69
e) 100 bodova prosjecna ocjena 4,50 — 4,59

2. za studenta treceg 1 viSeg semestra odreduje se uzimajuci u obzir prosje¢nu ocjenu svih
polozenih ispita iz prethodne godine studija, a boduje se:
a) 200 bodova prosjecna ocjena 4,90 — 5,00
b) 180 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 4,89
¢) 160 bodova prosjecna ocjena 4,70 — 4,79
d) 140 bodova prosjecna ocjena 4,60 — 4,69
e) 120 bodova prosjecna ocjena 4,50 — 4,59

Clanak 7.
Socijalni polozaj kandidata za stipendiju uspjeSnom studentu boduje se:

a) 40 bodova kandidat nema oba roditelja

b) 30 bodova kandidat nema jednog roditelja

¢) 5bodova za svako dijete u kuc¢anstvu na Skolovanju u mjestu
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili viSe djece

d) 10 bodova za svako dijete u kuc¢anstvu na Skolovanju izvan mjesta
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili vise djece

e) 10 bodova kandidat studira na jos$ jednom studiju

f) 5 bodova kandidat je ostvario minimalno 40 sati volonterskog radu

u prethodnoj akademskoj godini
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B. STIPENDIJA IZ PODRUCJA SOCIJALNE SKRBI

Clanak 8.

Pravo sudjelovanja na natjecaju u kategoriji Stipendija iz podrucja socijalne skrbi ima
student koji uz uvjete iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika ispunjava i najmanje jedan od sljede¢ih
uvjeta:

1. uvjet prihoda utvrden vaze¢om Odlukom o socijalnoj skrbi Grada Makarske,
2. invalid sa 50 posto 1 viSe oSte¢enja organizma koje je kategorizirano
RjeSenjem.

Kriteriji na temelju kojih se provodi odabir za dodjelu stipendija iz podrucja socijalne

skrbi su sljedeci:
1. op¢iuspjeh kandidata i
2. socijalni polozaj kandidata.

Clanak 9.
Op¢i uspjeh kandidata za stipendiju iz podrucja socijalne skrbi u prethodnom
Skolovanju:
1. za studenta prvog semestra odreduje se uzimajuci u obzir op¢i uspjeh u sve cetiri
godine srednjoskolskog obrazovanja, a boduje se:

a) 140 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 5,00
b) 130 bodova prosjecna ocjena 4,40 — 4,79
¢) 120 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,39
d) 110 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,99
e) 100 bodova prosjecna ocjena 3,00 — 3,49
f) 90 bodova prosjecna ocjena do 2,99

2. za studenta treceg i viSeg semestra odreduje se uzimajucéi u obzir prosjecnu
ocjenu svih polozenih ispita iz prethodne godine studija, a boduje se:

a) 200 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 5,00
b) 180 bodova prosjecna ocjena 4,40 — 4,79
¢) 160 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,39
d) 140 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,99
e) 120 bodova prosjecna ocjena 3,00 — 3,49
f) 100 bodova prosjecna ocjena do 2,99
Clanak 10.
Socijalni polozaj kandidata za stipendiju iz podrucja socijalne skrbi boduje se:
a) 40 bodova kandidat nema oba roditelja
b) 30 bodova kandidat nema jednog roditelja
¢) 5bodova za svako dijete u kuc¢anstvu na Skolovanju u mjestu

prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili
vise djece
d) 10 bodova za svako dijete u kuc¢anstvu na Skolovanju izvan mjesta
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili vise djece
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e) 10 bodova kandidat studira na jo$ jednom studiju
f) 5bodova kandidat je ostvario minimalno 40 sati volonterskog rada

u prethodnoj akademskoj godini

C. STIPENDIJA STUDENTU UMJETNICKOG SVEUCILISNOG STUDIJA

Pravo

Clanak 11.
sudjelovanja na natjeCaju u kategoriji Stipendija studentu umjetnickog

sveucilisnog studija ima student umjetnickog sveuciliSnog studija koji ispunjava uvjete iz
¢lanka 4. ovog Pravilnika.

Kriteriji na temelju kojih se provodi odabir za dodjelu stipendije studentu umjetnickog
sveuciliSnog studija su sljedeci:

1. op¢i uspjeh kandidata i
2. socijalni polozaj kandidata.

Clanak 12.

Op¢i uspjeh kandidata za stipendiju studentu umjetnickog sveuciliSnog studija u
prethodnom skolovanju:

a)
b)
c)
d)

g)

a)
b)
c)
d)
e)

a)
b)

1. za studenta prvog semestra odreduje se uzimajuci u obzir op¢i uspjeh u sve
cetiri godine srednjoskolskog obrazovanja, a boduje se:

140 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 5,00
130 bodova prosjecna ocjena 4,60 — 4,79
120 bodova prosjecna ocjena 4,40 — 4,59
110 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,39
100 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,99
90 bodova prosjecna ocjena 3,00 — 3,49
80 bodova prosjecna ocjena do 2,99

2. za studenta treceg 1 viSeg semestra odreduje se uzimajuci u obzir prosje¢nu
ocjenu svih polozenih ispita iz prethodne godine studija, a boduje se:

200 bodova prosjecna ocjena 4,80 — 5,00
180 bodova prosjecna ocjena 4,40 — 4,79
160 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,39
140 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,99
120 bodova prosjecna ocjena 3,00 — 3,49
100 bodova prosjecna ocjena do 2,99
Clanak 13.
Socijalni polozaj kandidata za stipendiju studentu umjetnickog sveuciliSnog studija boduje se:
40 bodova kandidat nema oba roditelja
30 bodova kandidat nema jednog roditelja
5 bodova za svako dijete u kuc¢anstvu na Skolovanju u mjestu

c)

prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili viSe djece
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d) 10 bodova za svako dijete u kucanstvu na Skolovanju izvan mjesta
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva ili viSe djece

e) 10 bodova kandidat studira na jo$ jednom studiju

f) 5bodova kandidat je ostvario minimalno 40 sati volonterskog rada

u prethodnoj akademskoj godini
D. STIPENDIJA STUDENTU DEFICITARNOG ZANIMANJA

Clanak 14.

Pravo sudjelovanja na natjecaju u kategoriji Stipendija studentu deficitarnog zanimanja,
ima student koji se, sukladno Odluci gradonacelnika, obrazuje za zanimanje deficitarno na
podrucju grada Makarske, a koji:

1. je drzavljanin Republike Hrvatske s prebivaliStem na podrucju grada Makarske
neprekidno najmanje jednu godinu unazad od danu objave natjecaja iz ovog
Pravilnika,

2. jeupisan na sveucilisni studij i/ili stru¢ni studij u Republici Hrvatskoj ili
jednakovrijedan studij u drzavama ¢lanicama Europske unije ili u ostalim
zemljama Europe na javnim sveuciliStima za koja drzavna tijela jamce
kvalitetu,

3. nema novcane potpore po osnovi studiranja odobrene od drugog subjekta.

Kriteriji na temelju kojih se provodi odabir za dodjelu stipendija studentu u deficitarnom
zanimanju su sljedeci:
1. op¢i uspjeh kandidata 1
2. socijalni polozaj kandidata.

Clanak 15.
Op¢i uspjeh kandidata za stipendiju studentu u deficitarnom zanimanju u prethodnom
Skolovanju:
1. za studenta prvog semestra odreduje se uzimajuéi u obzir op¢i uspjeh u sve Cetiri
godine srednjoSkolskog obrazovanja, a boduje se:

a) 140 bodova prosjecna ocjena 4,90 — 5,00
b) 120 bodova prosjecna ocjena 4,60 — 4,89
¢) 100 bodova prosjecna ocjena 4,30 — 4,59
d) 80 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,29
e) 70 bodova prosjecna ocjena 3,80 — 3,99
f) 60 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,79
g) 50 bodova prosjecna ocjena do 3,49

2. za studenta treceg i viSeg semestra odreduje se uzimajuci u obzir prosjecna ocjena
svih poloZenih ispita iz prethodne godine studija, a boduje se:

a) 200 bodova prosjecna ocjena 4,90 — 5,00
b) 180 bodova prosjecna ocjena 4,60 — 4,89
¢) 160 bodova prosjecna ocjena 4,30 — 4,59
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d)
e)
f)
g)

a)
b)

c)

d)

120 bodova prosjecna ocjena 4,00 — 4,29
100 bodova prosjecna ocjena 3,80 — 3,99
90 bodova prosjecna ocjena 3,50 — 3,79
80 bodova prosjecna ocjena do 3,49
Clanak 16.
Socijalni polozaj kandidata za stipendiju studentu deficitarnog zanimanja boduje se:
40 bodova kandidat nema oba roditelja
30 bodova kandidat nema jednog roditelja
5 bodova za svako dijete u ku¢anstvu na Skolovanju u mjestu
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili vise djece
10 bodova za svako dijete u ku¢anstvu na Skolovanju izvan mjesta
prebivalista, ako je kandidat ¢lan kucanstva s troje ili viSe djece
10 bodova kandidat studira na jo$ jednom studiju
5 bodova kandidat je ostvario minimalno 40 sati volonterskog rada

u prethodnoj akademskoj godini

E. STIPENDIJA OD POSEBNOG ZNACAJA ZA GRAD MAKARSKU

Clanak 17.

Uz stipendije iz Clanka 3. ovog Pravilnika Grad Makarska moze dodijeliti i Stipendiju

od posebnog znacaja za Grad Makarsku.
Pravo sudjelovanja na natjecaju za dodjelu stipendije od posebnog znacaja za Grad Makarsku

1ma student:
1.

drzavljanin Republike Hrvatske s prebivaliStem na podrucju grada Makarske
neprekidno najmanje jednu godinu unazad od danu objave natjecaja iz ovog
Pravilnika,

redoviti student upisan na sveucili$ni studij /ili stru¢ni studij u Republici
Hrvatskoj ili jednakovrijedan studij u drzavama ¢lanicama Europske unije,
Velike Britanije, Sjedinjenih Americkih Drzava,

koji nema novcane potpore po osnovi studiranja odobrene od nekog drugog
subjekta,

koji izborom studija i mjesta studiranja predstavlja poseban znacaj za Grad
Makarsku.

Clanak 18.

Korisnik stipendije od posebnog znacaja za Grad Makarsku ne podlijeze obvezi iz
¢lanka 30. 1 31. ovoga Pravilnika, ali Grad Makarska ugovorom moze predvidjeti posebne
obveze vezane za njegovo steceno zvanje i stru¢nu spremu (npr. obvezu odrzavanja koncerta,
izlozbe, sudjelovanja u gradskom projektu, intelektualne usluge 1 sl.), koje ¢e stipendist biti
duzan izvrsiti u razdoblju od 4 godine od dana zavrSetka studiranja i stjecanja diplome.

- 545 -



Broj 16 GLASNIK 30. listopada 2025.

III. PRAVA 1 OBVEZE

Clanak 19.

Sve stipendije se dodjeljuje se za jednu akademsku godinu.
Stipendija se isplacuje za 10 mjeseci svake akademske godine i to za razdoblje od 1. listopada
do 31. srpnja.

Ako korisnik stipendije zavr$i Skolovanje prije 31. srpnja, stipendija ¢e se isplatiti
zakljucno s mjesecom u kojem je Skolovanje zavrseno.

Isplata se vrsi izravno na racuna korisnika.

Gradonacelnik moze posebnim zaklju¢kom tijekom ugovorenog vremena povisiti iznos
stipendije, Sto ¢e se regulirati izmjenama ranije sklopljenog ugovora.

Clanak 20.
Stipendija Grada Makarske dodjeljuju se na temelju natjecaja.
Natjecaj za dodjelu stipendija iz ovog Pravilnika raspisuje Gradonacelnik, a trajanje
natjeCaja ne smije biti kra¢e od 8 dana.
Natjecaj se objavljuje na Oglasnoj ploc¢i 1 internet stranici Grada Makarske.

Clanak 21.

Natjecaj za dodjelu stipendija sadrzi osobito:

1. ukupan broj stipendija po kategorijama
iznos mjesec¢ne stipendije
vrijeme na koje se dodjeljuje stipendije
naziv i adresu tijela kojem se dostavljaju zahtjevi te rok za podnoSenje zahtjeva
popis svih dokumenata i/ili elektronickih zapisa koji se prilazu zahtjevu
podatke o deficitarnim zanimanjima

AR o

druge podatke od interesa za podnositelja zahtjeva odnosno od znacenja za
uredno provodenje postupka za dodjelu stipendija.

Clanak 22.
Zahtjev za dodjelu stipendija podnosi se iskljuivo na propisanom obrascu Grada
Makarske.
Uz zahtjev za stipendiju iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika kandidat obavezno prilaze:
e potvrdu o redovnom upisu u akademsku godinu
» elektronicki prijepis ocjena,
* dokaze o ostvarivanju prava na bodove temeljem socijalnog statusa kandidata.

Uz zahtjev za stipendiju iz ¢lanka 17. ovog Pravilnika kandidat obavezno prilaze:
e potvrdu o redovnom upisu u akademsku godinu,
* zivotopis i1 dokaz kojim se potkrepljuju Cinjenice iznijete u zivotopisu.

Clanak 23.
Podnositelj zahtjeva za dodjelu stipendije koji studira izvan Republike Hrvatske duzan
je priloziti dokumentaciju prevedenu na hrvatski jezik od strane ovlastenog prevoditelja.
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Ocjene studenta iz prethodnog stavka bodovat ¢e se sukladno sustavu ocjenjivanja u
Republici Hrvatskoj.

Clanak 24.
Za ostvarivanje prava na stipendiju student se moze natjecati u razli¢itim kategorijama,
s time da stipendiju mozZe ostvariti samo u jednoj kategoriji.
U zahtjevu za dodjelu stipendije student moze odrediti prvenstvo odredene kategorije
stipendije, rangirajuci listu reda prvenstva od 1 do najvise 5.

Clanak 25.

Po isteku roka za podnoSenje prijava na natjecaj Povjerenstvo za stipendije pristupa
postupku ocjene ispunjavanja propisanih (formalnih) uvjeta natjecaja i bodovanju prijava,
odnosno vrednovanja prijava za stipendiju iz ¢lanka 17. ovog Pravilnika, a sukladno odredbama
ovog Pravilnika.

Povjerenstvo za stipendije imenuje gradonacelnik i1 ima 3 ¢lana.

Clanak 26.

Ukoliko se utvrdi da je neka prijava nepotpuna ili sadrzi dokumentaciju koja nije valjana
pozvat ¢e se podnositelja da je dopuni i ispravi u roku koji ne moze biti dulji od 5 dana od dana
prijema poziva za dopunu, odnosno ispravak.

Ukoliko se utvrdi da je prijava nepravovremena ili ukoliko se podnositelj ne odazove u
roku odredenom za dopunu ili ispravak nepotpune i nevaljale isprave, prijava ¢e biti odbacena.

Clanak 27.
Povjerenstvo za stipendije donosi Prijedlog bodovne liste za stipendije iz ¢lanka 3. ovog
Pravilnika, koje objavljuje na Oglasnoj plo¢i i Internet stranici Grada Makarske.
U roku od 8 dana od dana objave, na prijedloge lista iz prethodnog stavka, kandidat
moze izjaviti prigovor Gradonacelniku.
Prigovor rjeSava Gradonacelnik koji potom svojom odlukom utvrduje Konacnu listu za
dodjelu stipendija.

Clanak 28.
Ako je u nekoj od kategorija broj dodijeljenih stipendija manji od planiranog
gradonacelnik ¢e, na prijedlog Povjerenstva za stipendije, sredstva dodijeliti podnositeljima
zahtjeva iz druge kategorije.

Clanak 29.
Na temelju odluka iz ¢lanka 27. i1 28. ovog Pravilnika Grad Makarska sa studentom
sklapa ugovor kojim se ureduju medusobna prava i obveze.

Clanak 30.
Korisnik stipendije iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika obvezan je po zavrSetku studiranja,
odnosno priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, a najkasnije u roku od 30 dana, izvrsiti
prijavu Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Ispostava Makarska, te se i javljati na sve natjeCaje
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za radna mjesta koja odgovaraju njegovoj stru¢noj spremi a ¢ije je mjesto rada na podrucju
grada Makarske.

Obveza iz prethodnog stavka traje 6 mjeseci za korisnika stipendije koji je stipendiju
primao jednu ili viSe akademskih godina.

Vrijeme obveze iz ovoga ¢lanka pocinje te¢i danom prijave na Hrvatskom zavodu za
zaposljavanje.

Clanak 31.

Korisnik stipendije obvezan je raditi u steCenom zvanju na podru¢ju grada Makarske
onoliko kalendarskih godina koliko je akademskih godina primao stipendija Grada Makarske.

Korisnika stipendije oslobada se obveze iz prethodnog stavka ako natjecaj iz ¢lanka 30.
stavak 1. ne bude raspisan ili temeljem natjecanja na istome ne ostvari zaposlenje.

Korisnik stipendije za kojeg se utvrdi da nije ispunio uvjete iz ¢lanka 30. ovog
Pravilnika obvezan je ukupan iznos uplacenih stipendija vratiti Gradu Makarskoj, odjednom u
cijelom iznosu ili u najvise onoliko mjesecnih rata koliko je mjeseci primao stipendiju, te s
isplatom zapoceti najkasnije 60 dana nakon proteka rokova iz ¢lanka 30. ovog Pravilnika.

Korisnik stipendije za kojeg se utvrdi da nije ispunio uvjete iz stavka 1. ovog ¢lanka
obvezan je ukupan iznos uplacenih stipendija vratiti Gradu Makarskoj, odjednom u cijelom
iznosu ili u najvise onoliko mjesecnih rata koliko je mjeseci primao stipendiju, te s isplatom
zapoceti najkasnije 60 dana nakon prekida radnog odnosa prije isteka rokova iz ¢lanka 30. ovog
Pravilnika.

Clanak 32.

Korisnik stipendije obvezan je primljeni iznos stipendija vratiti i ako se utvrdi da je
pravo na stipendiju ostvario na temelju neistinitih ili krivotvorenih podataka, ako je za trajanja
ugovora o koriStenju stipendije primao drugu mjese¢nu nov¢anu potporu s osnove Skolovanja.

Korisnik stipendije iz prethodnog stavka obvezan je iznose stipendija vratiti odjednom
u cijelom iznosu ili u najvise onoliko mjesecnih rata koliko je mjeseci primao stipendiju, te s
isplatom poceti najkasnije 60 dana od gubitka prava na stipendiju.

Clanak 33.

Korisnik stipendije obvezan je o svakoj promjeni adrese 1 prebivalista izvijestiti Grad
Makarsku, nadlezni Upravni odjel za javne potrebe 1 drustvene djelatnosti, u roku od 15 dana
od promjene adrese, odnosno prebivalista.

Promjena prebivalista izvan Grada Makarske uvjetuje gubitak prava na stipendiju od
datuma promjene prebivalista, te se s korisnikom stipendije raskida ugovor.

Clanak 34.

U slucaju da je korisnik stipendije prekinuo studiranje iz razloga na koje nije mogao
utjecati odnosno razloga vise sile (teska bolest 1 invaliditet) 1 nema vjerojatnosti da ¢e nastaviti
Skolovanje za koje mu je odobrena stipendija moze uz obvezni prilog odgovarajuce
dokumentacije zatraziti oslobadanje od obveze povrata primljenih stipendija.

U slucaju kada korisnik stipendije nakon zavrSetka studija nije u moguénosti izvrsiti
obvezu iz ¢lanka 31. stavak 1. ovog Pravilnika i to iz razloga viSe sile (teza bolest ili invaliditet
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koja mu onemogucava rad) moze, uz obvezni prilog odgovaraju¢e dokumentacije, zatraziti
oslobadanje od obveze povrata primljenih stipendija.

Clanak 35.

Korisnik stipendije obvezan je po zavrSetku akademske godine a najkasnije do 31.
listopada izvijestiti Grad Makarsku o uspjehu ostvarenom u akademskoj godini za koju je
primao stipendiju.

Neovisno za koju godinu studiranja je primao stipendiju Grada Makarske, korisnik
stipendije obvezan je u roku od 30 dana od dana zavrSetka studiranja i stjecanja diplome o
istome izvijestiti Grad Makarsku i dostaviti dokaz o prijavi na Hrvatski zavod za zaposljavanje
Ispostava Makarska.

Korisnik stipendije obvezan je u roku od 30 dana po izvrSenju obveze iz ¢lanka 31.
stavak 1. ovog Pravilnika o istom izvijestiti Grad Makarsku.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 36.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o dodjeli studentskih
stipendija (Glasnik Grada Makarske, br. 22/22).

Clanak 37.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Glasniku Grada
Makarske.

KLASA:604-02/25-01/2
URBROJ: 2181-6-06-03-25-1 GRADONACELNIK
U Makarskoj, 8. rujna 2025. dr.sc. Zoran Paunovié¢

Na temelju ¢lanka 55. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 3/21),
Gradonacelnik Grada Makarske dana 8. rujna 2025. godine donio je

PRAVILNIK
o dodjeli stipendija u¢enicima srednjih $kola upisanih u programe

deficitarnih zanimanja

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti, kriteriji i postupak dodjele stipendija u¢enicima
srednjih Skola upisanih u programe deficitarnih zanimanja, te prava i obveze korisnika
stipendija.
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Izrazi koji se koriste u ovome Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira na to
jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom rodu, na jednak nacin obuhvacaju muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Pravo sudjelovanja na natjecaju za stipendiju u¢enicima srednjih $kola upisanih u programe
deficitarnih zanimanja (u daljnjem tekstu: stipendija) ima ucenik srednje Skole ako:

1. ima prebivaliSte na podrucju grada Makarske,

2. je upisan u redovan program srednje Skole na podrucju Republike Hrvatske, koji je
sukladno odluci gradonacelnika deficitarno zanimanje na podrucju grada Makarske,

3. jeucenik 1. razreda srednje Skole, a u 7. 1 8. razredu osnovne $kole ostvario je uspjeh od
najmanje 3,50 ili ako je ucenik 2., 3. ili 4.razreda srednje Skole, a u prethodnoj skolskoj
godini ostvario je uspjeh od najmanje 3,00.

Pravo na stipendiju nema ucenik koji je s osnove skolovanja korisnik stipendije drugog pravnog
subjekta.

Clanak 3.

Odluku o deficitarnim zanimanjima na podrucju grada Makarske, za svaku Skolsku
godinu, donosi gradonacelnik Grada Makarske, na temelju podataka Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.

Clanak 4.

Stipendija se dodjeljuje za 10 mjeseci tekuce Skolske godine (za mjesece: rujan,
listopad, studeni, prosinac, sijeanj, veljaca, ozujak, travanj, svibanj i lipanj).

Mjesecni iznos stipendije odreduje se za svaku Skolsku godinu, sukladno sredstvima
planiranim Proracunom Grada Makarske.

Clanak 5.
Stipendija se dodjeljuje temeljem natjecaja Grada Makarske.

Tekst natjecaja sadrzi opée uvjete, planirani broj korisnika, mjesecni iznos stipendije,
rokove, nacin prijave, popis dokumenata potrebnih za prijavu i druge potrebne informacije.

Rok prijave na natjeaj ne smije biti kraci od 8 dana od dana objave natjecaja.
Clanak 6.

Administrativne i upravne poslove u svezi dodjele stipendija izvrSava upravni odjel
Grada Makarske nadlezan za obrazovanje.

Provjeru ispunjavanja propisanih (formalnih) uvjeta, bodovanje i rangiranje kandidata
obavlja Povjerenstvo za stipendije deficitarnih zanimanja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)
koje imenuje gradonacelnik Grada Makarske.

Clanak 7.

Po isteku roka za podnoSenje prijava na natjec¢aj Povjerenstvo pristupa postupku ocjene
ispunjavanja propisanih (formalnih) uvjeta natjecaja svih zaprimljenih prijava.
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Ukoliko Povjerenstvo utvrdi da je prijava nepotpuna ili sadrzi dokumentaciju koja nije
valjana pozvat ¢e se kandidata da je dopuni i ispravi u roku koji ne moze biti dulji od 5 dana od
dana prijema poziva za dopunu, odnosno ispravak.

Ukoliko se utvrdi da je prijava nepravovremena ili ukoliko se podnositelj ne odazove u
roku odredenom za dopunu ili ispravak nepotpune i nevaljale isprave, prijava ¢e biti odbacena.

Clanak 8.
Povjerenstvo boduje prijave koje ispunjavanja propisane (formalne) uvjete natjecaja.
Bodovovanje prijava kandidata vrsi se isklju¢ivo na temelju dostavljene dokumentacije.

Ukupan broj bodova za svakog kandidata odreduje se zbrajanjem bodova ostavrenih na
nacin propisan u ¢lancima 9. 1 10. ovog Pravilnika.

Clanak 9.

Op¢i uspjeh kandidata boduje se slijedecom formulom:
1. zaucenika 1. razreda srednje Skole
Broj bodova = (prosjek ocjena 7. razreda + prosjek ocjena 8. razreda — 5,80)x5
2. zaucenika 2., 3. 1 4. razreda srednje Skole
Broj bodova = (prosjek ocjena — 2,90) x 10
Ostvareni broj bodova zaokruzuje se na dvije decimale.
Clanak 10.

Uspjeh na natjecanjima i smotrama boduje se sukladno Tablici I.

Vrednuje se samo najvisi rang na Skolskim natjecanjima 1 smotrama iz nastavnih
predmeta ostvaren u prethodnoj Skolskoj godini. Rezultati na natjecanju i smotri na kojima
nema rangiranja boduje ¢e se kao sudjelovanje.

Tabela I. Bodovanje uspjeha na natjecanjima i smotrama

KATEGORIJA VRSTA/RAZINA NATJECANJA OSVOJENO MIJESTO BROJ
BODOVA
1. mjesto 3
A.
zupanijska / meduzupanijska 2.13. mjesto 2
sudjelovanje 1
1. mjesto 7
2.1 3. mjesto 6
B. drzavna
4. — 6. mjesto 5
sudjelovanje 4
1. -3.mjesto 10
C. medunarodna 2. - 6.mjesto 9
sudjelovanje 8
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Clanak 11.

Bodovna lista kandidate navodi redom, od vefeg prema manjem broju ukupno
ostvarenih bodova. U slucaju kada dva ili viSe kandidata imaju isti broj ukupno ostavrenih
bodova, prednost se daje kandidatu s ve¢im prosjekom ocjena, a u slucaju i istog prosjeka
ocjena prednost se daje kandidatu viseg razreda. Bodovnu listu donosi Povjerenstvo i objavljuje
na Internet stranici Grada Makarske.

U roku od 8 dana od dana objave, kandidat na Bodovnu lista moZze izjaviti prigovor
Gradonacelniku. Gradonacelnik o prigovoru odlucuje zakljuckom.
Zakljucak o prigovoru je konacan.

Clanak 12.
Konacnu listu za dodjelu stipendija Odlukom utvrduje Gradonacelnik.
Clanak 13.

Grad Makarska s kandidatom i osobom koja zastupa kandidata sklapa ugovor kojim se
utvrduju medusobna prava i obveze.

Clanak 14.

Korisnik stipendije obvezan je po zavrSetku Skolovanja, a najkasnije u roku od 30 dana,
izvrsiti prijavu Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Ispostava Makarska, te se i javljati na sve
otvorene natjecaje za radna mjesta koja odgovaraju njegovoj stru¢noj spremi a ¢ije mjesto rada
je na podrucju grada Makarske.

O prijavi Hrvatskom zavodu za zaposljavanje Ispostava Makarska korisnik je obvezan
odmah izvijestiti Grad Makarsku.

Obveza javljanja na natjecaje iz stavka 1. traje 6 mjeseci, a pocinje te¢i danom prijave
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Clanak 15.

Kada se korisnik stipendije zaposli sukladno ¢lanku 14. stavak 3. obvezan je raditi u
stecenom zvanju na podrucju grada Makarske onoliko kalendarskih godina koliko je Skolskih
godina primao stipendiju Grada Makarske.

Korisnik stipendije za kojeg se utvrdi da nije ispunio uvjete iz stavaka 1. obvezan je
ukupan iznos uplacenih stipendija vratiti Gradu Makarskoj odjednom u cijelom iznosu ili u
najviSe onoliko mjesecnih rata koliko je mjeseci primao stipendiju, te s isplatom zapoceti
odmah, najkasnije u roku od 60 dana od dana utvrdivanja nepravilnosti.

Korisnika stipendije oslobada se obveza iz prethodnog stavka ako natjecaj iz ¢lanka 13.
ne bude raspisan ili temeljem natjecanja na istome ne ostvari zaposlenje.

Clanak 16.

Ukoliko korisnik stipendije Skolovanje prekida zbog bolesti, nesrece i sli¢nih okolnosti
zbog kojih ne moze ispunjavati Skolske obveze, duzan je u roku od 30 dana pismeno predociti
dokaze nadleznog tijela ili institucije, radi daljnjeg reguliranja stipendije.
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Clanak 17.

Korisnik stipendije obvezan je Gradu Makarskoj vratiti iznos primljenih stipendija ako
prekine Skolovanje u programu za koji je ostvario pravo na stipendiju.

Korisnik stipendije duzan je primljeni iznos vratiti u roku od 6 mjeseci od dana nastanaka uvjeta
iz stavka 1. ovoga €lanka.

Clanak 18.

Korisnik stipendije duzan je o svakoj promjeni adrese i prebivalista izvijestiti Grad
Makarsku, u roku od 15 dana od promjene adrese, odnosno prebivalista. Promjena prebivaliSta
korisnika ne oslobada obveze iz ovog Pravilnika.

Clanak 19.

Korisnik stipendije koji nakon zavrSenog srednjoskolskog odmah nastavi akademsko
obrazovanje srodno zavrSenom srednjoskolskom obrazovanju, oslobada se obveze iz Clanaka
14.1 15. ovog Pravilnika.

Clanak 20.

Grad Makarska jednostrano ¢e raskinuti ugovor o koriStenju stipendije u slucajevima kada
je korisnik:

e pravomoc¢no osuden kaznom zatvora;
* iskljucen iz obrazovne institucije;
* dao lazne ili neistinite podatke na temelju kojih je ostvario pravo na stipendiju;
* 7za isto obrazovno razdoblje primao stipendiju po kriteriju uspjeha od drugog
pravnog subjekta.
U slucajevima iz stavka 1. ovog ¢lanka korisnik je duzan cjelokupan iznos primljenih stipendija
vratiti odmabh.

Clanak 21.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Glasniku Grada Makarske.

KLASA: 604-02/25-01/1
URBROJ: 2181-6-06-03-25-1 GRADONACELNIK
U Makarskoj, 8. rujna 2025. dr.sc. Zoran Paunovi¢

Na temelju Clanka 57. stavka 6. Zakona o trgovini (Narodne novine, br. 87/08, 96/08, 116/08,
76/09, 114/11, 68/13, 30/14, 32/19, 98/19, 32/20, 33/23) i ¢lanka 55. Statuta Grada Makarske
(Glasnik Grada Makarske, br. 3/21), Gradonacelnik Grada Makarske, dana 21. listopada 2025.
godine donosi

ODLUKA
o proglasenju sajmenih dana povodom blagdana Svih svetih
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Clanak 1.
Povodom blagdana Svih svetih, dani 28.,29.,30.,31. listopada i 01. studenog 2025. godine
proglasavaju se sajmenim danima.
Clanak 2.
Prigodna prodaja na kioscima i Standovima dozvoljena je kao 1 proteklih godina, na lokaciji,
Trg fra Andrije Kaci¢a MioSi¢a, a mikrolokaciju ¢e odredit Odsjek za prometno i komunalno
redarstvo Grada Makarske.
Clanak 3.
Prigodna prodaja iz ¢lanka 2. ove Odluke moze zapoceti najranije u 07:00 sati 1 zavrSiti
najkasnije u 22:00 sata.
Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i biti ¢e objavljena u Glasniku Grada
Makarske.

KLASA: 610-02/25-01/1
UR. BROIJ: 2181-6-06-07-25-11 GRADONACELNIK
Makarska, 21.listopad 2025. dr.sc. Zoran Paunovi¢

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (Narodne
novine, br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka 56. Statuta Grada Makarske (Glasnik Grada
Makarske, br. 3/21) Gradonacelnik Grada Makarske, dana 24. listopada 2025. godine, donosi

ODLUKU
o osnivanju Vijeca za sigurnost i prevenciju Grada Makarske

Clanak 1.
Ovom Odlukom osniva se Vijece za sigurnost i prevenciju Grada Makarske, ureduje
njegov sastav, djelokrug i nacin rada.
Vijece se osniva u cilju razvoja prevencije kriminaliteta i poboljSanje kvalitete zivota na
podrucju grada Makarske te radi vece sigurnosti gradana, materijalnih dobara i zajednice u
cjelini.
Clanak 2.

U djelokrugu rada Vijeca za sigurnost 1 prevenciju Grada Makarske je donoSenje i
provedba programa prevencije kriminaliteta na podrucju grada Makarske, zajednickim
planiranjem 1 djelovanjem tijela javne vlasti i pravnih osoba zaduZzenih za javni red, sigurnost
ljudi i imovine, $to ukljucuju:

1. organiziranje i koordiniranje u provodenju aktivnosti koje ¢e povecati sigurnost
imovine i gradana grada Makarske kao sigurnog urbanog okruzenja;

2. organiziranje i koordiniranje u provodenju aktivnosti i mjera na povecanju
sigurnosti turista i odrzivom razvoju Makarske kao sigurne turisticke destinacije;

3. suradnja i davanje potpore svim drustvenim subjektima, rad kojih je u funkciji
povecanja sigurnosti gradana i imovine;
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4. reagiranje na pojavne oblike kriminala u zaecima te prepoznavanje njihovih

uzroka.

Program iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi mjere i aktivnosti u svezi suzbijanja svih
oblika kriminaliteta, suzbijanja zlouporabu droge, nasilja u obitelji, delikvencije djece,
maloljetnih i mladih punoljetnih osoba, drugih mjera koje se provode radi osiguravanja i
povecanja mira i sigurnosti.

Clanak 3.

U Vijece za sigurnost i prevenciju Grada Makarske imenuju se:

1. Zoran Paunovié, gradonacelnik Grada Makarske, predsjednik

2. Antonia Radi¢ Brkan, zamjenica gradonacelnika Grada Makarske, ¢lanica

3. Snjezana Juro§, zamjenica opéinskog drzavnog odvjetnika Opcinskog drzavnog odvjetniStva u
Splitu i voditeljica Stale sluzbe u Makarskoj, ¢lanica
Ante Topi¢, predsjednik Op¢inskog suda u Makarskoj, ¢lan
Geni Dropuli¢, nacelnik Policijske postaje Makarska, ¢lan
Jurica Toli¢, pomo¢nik nac¢elnika Policijske postaje Makarska za policiju, ¢lan
Ante —Josip Nosi¢, policijski sluzbenik za prevenciju Policijske postaje Makarska,clan

el I AN U o

Zoran Marevi¢, pomoénik nacelnika za sigurnost cestovnog prometa Policijske postaje

Makarska, ¢lan

9. Don Jure Lovringevié, zupnik Zupe sv. Marka ev. Makarska, ¢lan

10. Zvonko Klari¢, kapetan Lucke kapetanije Split Ispostava Makarska, ¢lan

11. SiniSa Mracevié, voditelj Odsjeka za prometno komunalno redarstvo, ¢lan

12. Marica Grzi¢, ravnateljica Osnovne $kole Stjepana Ivi¢evi¢a, Makarska, ¢lanica

13. Renata Gudelj, ravnateljica Osnovne Skole oca Petra Perice, Makarska, ¢lanica

14. Zeljko Mati¢, ravnatelj Srednje strukovne $kole Makarska, ¢lan

15. Evelin Buli¢, ravnateljica Srednje $kole fra Andrija Kaci¢a MioS§ica, ¢lanica

16. Zeljko Vlaho, ravnatelj savjetnik Glazbene §kole Makarska, ¢lan

17. Marina Josipovi¢, direktorica Turisti¢ke zajednice grada Makarske, ¢lanica

18. Matko Lovreta, privremeni pro¢elnik Upravnog odjela za razvoj Grada, ¢lan

19. Mate Klari¢, proc¢elnik Hrvatske gorske sluzbe spaSavanja Stanice Makarska, ¢lan

20. Gloryan Grabner, ravnatelj Hrvatskog crvenog kriza Gradskog drustva Crvenog kriza
Makarska, ¢lan

21. Ivona Vucié, voditeljica Udruge Savjetovaliste Lanterna, ¢lanica

22. Antonia Glavina, direktorica Makarskog komunalca d.o.o., ¢lanica

23. Antonija Pejkovié, voditeljica Hrvatskog zavoda za socijalni rad PU Makarska, ¢lanica

24. Mario Covi¢, zapovjednik Javne ustanove Javna vatrogasna postrojba grada Makarske, ¢lan

25. Ante Bili¢, direktor Makarske obale d.o.0., ¢lan.

Clanak 4.
Predsjednik i ¢lanovi Vije¢a imenuju se na rok od Cetiri godine, a ¢lan Vijece moze
biti razrijeSen i prije isteka roka od Cetiri godine

Clanak 5.
Radi $to ucinkovitijeg ostvarivanja svoga programa Vije¢e moze osnovati posebne
radne skupine i specijalisticke timove.
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Na sjednice Vijece mogu biti pozivane 1 druge osobe i strucnjaci ukoliko se prosudi da
bi njihov angazman pridonio ostvarenju ciljeva navedenih u ¢lanku 2. Odluke.

Clanak 6.

Vijece radi na sjednicama i po pitanjima iz svog djelokruga donosi prijedloge,
preporuke, zakljucke, programe, smjernice i drugo.

Predsjednik saziva Sjednice Vijec€a, predlaze dnevni red, predsjedava i rukovodi
sjednicom te potpisuje prijedloge, preporuke, zakljucke, programe i sli¢no. U slucaju
odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, sve ovlasti predsjednika Vijeca ima njegov zamjenik.

Vijece zasjeda po potrebi, a u pravilu Cetiri puta godis$nje i to: na pocetku godine, prije
turisticke sezone, poslije turisticke sezone i krajem godine.

Vijec¢e donosi Program preventivnih aktivnosti za trogodis$nje razdoblje.

Poziv za sjednicu Vijeca s prijedlogom dnevnog reda i popratnim materijalima
¢lanovima se dostavlja najmanje pet dana prije odrzavanja sjednice.

Iznimno, u slu¢aju opravdanih razloga, materijali se ¢lanovima mogu dostaviti i na
samoj sjednici.

Za izradu prijedloga akata i stru¢nih materijala s pozivima za sjednice, te obavljanje
ostalih poslova potrebnih za djelovanje Vije¢a zaduzuje se Upravni odjel za javne potrebe i
drustvene djelatnosti Grada Makarske.

Clanak 7.

Vijece moze zapoceti s radom kada je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina

clanova. Vijece odlucuje vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 8.

O radu Vijec¢a vodi se zapisnik koji sadrzi sve bitne podatke o radu Vijeca,
raspravljanim pitanjima, donesenim zaklju¢cima, prijedlozima, sudjelovanju u raspravama i
drugim bitnim okolnostima. U zapisnik se unose i rezultati glasovanja po pojedinim to¢kama.
Zapisnik potpisuju predsjednik Vijeca (ili zamjenik u njegovoj odsutnosti) i zapisnicar.

Clanak 9.
Clanstvo u Vijeéu je dobrovoljno te ¢lanovi za svoj rad u Vijeéu ne dobivaju naknadu.

Clanak 10.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o osnivanju Vijeca za sigurnost
1 prevenciju Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 1/22, 5/22 12/22, 12/23, 22/23 i
9/24).
Clanak 11.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i biti ¢e objavljena u Glasniku Grada
Makarske.

KLASA: 210-01/25-01/4k

URBROJ: 2181-6-06-03-25-1 GRADONACELNIK
Makarska, 24. listopada 2025 r dr.sc. Zoran Paunovi¢
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Na temelju ¢lanka 4. st. 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (“Narodne novine” br. 86/08, 61/11 04/18, 112/19 i 17/25), ¢lanka 25. Odluke o ustrojstvu
i djelokrugu upravnih tijela Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske® br. 21/21 i1 1/22) i ¢lanka 55.
Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske* br. 3/21 i 14/25), na prijedlog procelnika upravnog
odjela, a nakon provedenog postupka savjetovanja sa sindikatom, Gradonacelnik Grada Makarske, dana
29. listopada 2025. godine, donosi

PRAVILNIK O X. IZMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU I

NACINU RADA GRADSKE UPRAVE GRADA MAKARSKE

Clanak 1.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Makarske*,
koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nac¢inu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24 1 20/24), u
daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 9., tako da isti

sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi savjetnik pri Upravnom odjelu za javne potrebe i drusStvene djelatnosti — zaduZen za

odnose s javnoséu

najmanje 4 (Cetiri) godine
radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima,
polozen drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuce propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

Odluci o
upravnih

sukladno ustrojstvu i
djelokrugu tijela  Grada
Makarske, za koje ga zaduzi procelnik.
Odgovoran je za kreiranje politike
Grada glede odnosa s
Organizira

javnoséu.
tiskovne  konferencije,
priopéenja i prezentacije aktivnosti
gradskih tijela u medijima. Odgovoran
je za poslove promocije Grada i gradske
uprave Grada na javnim portalima, te
komunikacije sa gradanima putem
interneta i unaprjedivanje odnosa s
U suradnji s TZ Grada
organizira  kulturne  manifestacije
tijekom godine. Vodi i koordinira
poslovima u svezi s protokolom
prilikom sluzbenih i svecanih susreta
gradonacelnika i drugih gradskih
duznosnika s predstavnicima drzava,

javnosti.

Zupanija i gradova, institucija i

ustanova, stranih i domacih uzvanika

5}
f§ Stupanj slozenosti
'§ < o0 - poslova,
~ :g g g E = samostalnosti u
& | b= y ) ] g % | radu, odgovornosti
E ?9tkateg0 &, ﬁ Potrebno struéno znanje Opis poslova £ E te struénih
ra komunikacija
9. II | Visi 1. | 4. | Magistar struke ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjesava o | 90 1 — stupanj
savjetnik specijalist druStvenog smjera, | upravnim stvarima za koje ima ovlasti slozenosti koji

ukljucuje izradu
akata iz djelokruga
upravnoga tijela,
poslove pravnog
zastupanja,
vodenje upravnoga
postupka i
rjesavanje
najslozenijih
upravnih i ostalih
predmeta iz
nadleznosti
upravnoga tijela,
sudjelovanje u
izradi strategija i
programa i
vodenje projekata;
— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje
povremeni nadzor
te opce i specifiéne
upute rukovodecéeg

Grada. Proucava i struno obraduje sluzbenika;

pravna pitanja iz djelokruga Odjela, te — stupanj

daje struéna obrazlozenja i misljenja o odgovornosti koji
ukljucuje
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istima, suraduje s procelnikom,
priprema prijedloge odluka, zakljucaka
i drugih akata za gradonacelnika i
Gradsko vije¢e iz nadleznosti Odjela.
Potice  sponzorstva i  donacije
namijenjene ocuvanju standarda u
podru¢jima zdravstva, socijalne skrbi,
protupozarne 1 civilne zastite i
spasavanju, te vodi brigu o tim
podruéjima; vodi brigu o predskolskom
odgoju, obrazovanju i sportu na
podru¢ju  Grada; vodi brigu o
braniteljima i njihovim obiteljima;
izraduje plansku dokumentaciju glede
javnih  potreba Grada Makarske;
suraduje s nadleznim ministarstvima;
prati rad javnih ustanova i drugih
pravnih osoba zaduzenih za
ispunjavanje javnih potreba na podrucju
Grada Makarske; utvrduje prijedlog
cenzusa potpora umirovljenicima i
korisnicima  socijalne pomodéi, te
potpora ucenicima i studentima;
izraduje nacrte akata iz nadleznosti
odjela; sudjeluje u izradi planova i
programa iz nadleznosti odjela; daje
izvjeS¢a nadleznim tijelima iz oblasti
drustvenih djelatnosti; izrada i pracenje
financiranja programa iz podrucja
drustvenih djelatnosti te prijava istih na
pozivne natjeCaje i proraCunska
financiranja na razini drzave i Zupanije;
vodi brigu o ostvarenju prihoda i
rashoda ustanova i drugih korisnika za
¢iji program se ostvaruju sredstva u
proracunu; sastavlja ugovore; proucava
i prati zakonske propise kao i ostale
podzakonske akte koji se odnose na
drustvene djelatnosti. Suraduje s
procelnikom u pripremi prijedloga
odluka, zaklju¢aka i dr. akata iz
nadleznosti ureda; daje izvijeSca
nadleznim tijelima iz oblasti drustvenih
djelatnosti 1 turizma. Suraduje sa
humanitarnim organizacijama, obavlja
poslove i zadade osiguravanja lokalnih
potreba stanovnika u podrucju kulture,
turizma, civilnog sektora, gospodarstva,
i suradnje s gradovima parterima grada.
Sudjeluje u pripremi Glasnika Grada
Makarske. Sudjeluje u radu svih radnih
tijela u koje ga imenuje gradonacelnik
ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu povjeri
procelnik

10

odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu odluka iz
odgovarajuceg
podrucja;

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu pruzanja
savjeta,
prikupljanja i
razmjene
informacija a.
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Clanak 2.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Makarske*,

koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24 i 20/24), u
daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 10., tako da isti

sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi strucni suradnik pri Upravnom odjelu za javne potrebe i drustvene djelatnosti - zaduZen

za civilni sektor

)
-
2 Stupanj slozZenosti
=
3 oslova,
2| s o o = P
E s| & E = samostalnosti u
g0 S = 5 . ‘ 2 5% | radu, odgovornosti
3 Potk.zfltego -1 ﬁ Potrebno stru¢no znanje Opis poslova L E te struénih
rja komunikacija
10. | II | Visi 1. | 6. | Magistar struke ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjesava o | 90 2 — stupanj
strucni specijalist druStvenog smjera, | upravnim stvarima za koje ima ovlasti slozenosti koji
suradnik najmanje 1 (jedna) godina sukladno Odluci o ustrojstvu i ukljucuje suradnju

radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit
odgovarajuce propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

djelokrugu upravnih tijela Grada
Makarske, za koje ga
procelnik. Suraduje sa humanitarnim

zaduzi

organizacijama, obavlja poslove i
zadace osiguravanja lokalnih potreba
stanovnika u podrucju kulture,
turizma, civilnog sektora,
gospodarstva, i suradnje s gradovima
parterima Grada. Proucava i stru¢no
obraduje pravna pitanja iz djelokruga
Odjela, te daje stru¢na obrazlozenja i
misljenja o istima, suraduje s
procelnikom, priprema prijedloge
odluka, zakljucaka i drugih akata za
gradonacelnika i Gradsko vijece iz
nadleznosti Odjela. Potice
sponzorstva i donacije namijenjene
oc¢uvanju standarda u podrucjima
zdravstva, socijalne skrbi,
protupozarne i civilne zatite i
spasavanju, te vodi brigu o tim
podrucjima; vodi brigu 0
predskolskom odgoju, obrazovanju i
sportu na podru¢ju Grada; vodi brigu
o braniteljima i njihovim obiteljima;
suraduje s nadleznim ministarstvima;
prati rad javnih ustanova i drugih
pravnih  osoba  zaduzenih  za
ispunjavanje javnih potreba na
podru¢ju Grada Makarske; sudjeluje
u izradi planova 1 programa iz

nadleznosti odjela; daje izvjeSca
nadleznim  tijelima iz  oblasti
drustvenih  djelatnosti; izrada i

pracenje financiranja programa iz

u izradi akata iz
djelokruga
upravnoga tijela,
rjesavanje slozenih
upravnih i drugih
predmeta, te
rjesavanje
problema uz upute
i nadzor
rukovodeceg
sluzbenika;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje ceséi
nadzor te opée i
specifi¢ne upute
rukovodeceg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu
pojedinaénih
odluka;
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podrucja drustvenih djelatnosti te
prijava istih na pozivne natjecaje i
proracunska financiranja na razini
drzave i zupanije; vodi brigu o
ostvarenju prihoda i rashoda
ustanova 1 drugih korisnika za ¢iji
program se ostvaruju sredstva u
proracunu; sastavlja ugovore;
proucava i prati zakonske propise kao
i ostale podzakonske akte koji se
odnose na drustvene djelatnosti.
Suraduje s proc¢elnikom u pripremi
prijedloga odluka, zakljucaka i dr.
akata iz nadleznosti ureda; daje
izvije§¢a nadleznim tijelima iz oblasti
drustvenih djelatnosti 1 turizma.
Sudjeluje u pripremi Glasnika Grada
Makarske.  Organizira  tiskovne
konferencije, priopéenja i
prezentacije aktivnosti gradskih tijela
u medijima. Obavlja poslove
promocije na javnim portalima, te
komunikacije sa gradanima putem
interneta i unaprjedivanje odnosa s
javnosti. U suradnji s TZ Grada
organizira kulturne manifestacije
tijekom godine. Sudjeluje u radu svih
radnih tijela u koje ga imenuje
gradonacelnik ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu prikupljanja
ili razmjene
informacija.

Clanak 3.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Makarske*,
koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24 1 20/24), u
daljnjem tekstu: ,,Pravilnik, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 14., tako da isti

sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Savjetnik pri Upravnom odjelu za opée poslove i imovinu grada — pravne struke

Redni broj

Potkatego
rija

Kategorija
Razina

Klasif. rang

Potrebno stru¢no znanje

Opis poslova

Postotak
Izvrsitelja

Stupanj sloZenosti
poslova,
samostalnosti u
radu, odgovornosti
te stru¢nih
komunikacija

—
—

—_—

Savjetnik

93}

Magistar struke ili struéni
specijalist pravne struke,
najmanje 3 (tri) godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im
poslovima, drzavni stru¢ni
ispit odgovarajuée propisane

Vodi upravni postupak i rjeSava o
upravnim stvarima za koje ima
ovlasti, sukladno Odluci o ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Grada
Makarske, za koje ga zaduzi
procelnik. Odgovoran je za izradu
nacrta i prijedloga akata iz

(=]
—_

— stupanj
slozenosti koji
ukljucuje suradnju
u izradi akata iz
djelokruga
upravnoga tijela,
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razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

nadleznosti upravnoga tijela.
Odgovoran je za obavljanje poslova u
svezi razmatranja predstavki i
prituzbi gradana na rad gradske
uprave. RjeSava po prigovorima na
izdana  rjeSenja;  suraduje  sa
odvjetnikom za zastupanje Grada;
brine se o dokumentaciji iz
nadleznosti Odjela. Odgovoran je za
vodenje personalne evidencije i
Cuvanje  evidencije o radnom
vremenu, kao i za vodenje evidencije
o koristenju sluzbenih mobitela i
vozila Grada, te za evidencije o
sluzbenim putovanjima duznosnika,
sluzbenika 1 namjesStenika Grada.
Vodi personalne dosjee sluzbenika i
namjeStenika, vodi podatke o
kadrovskoj evidenciji, vodi propisane
ocevidnike. Obavlja poslove u svezi s
ostvarivanjem prava gradana na
pristup informacijama. Odgovoran je
za poslove vezane uz zaStitu i
osiguranje objekata, opreme,
sluzbenika 1 namjesStenika Grada.
Obavlja poslove pripreme,
objavljivanja, dostave i trajnog
¢uvanja ,,Glasnika Grada Makarske®,
sukladno zakonskim propisima i
odlukama  Gradskog  vije¢a i
gradonacelnika, te brine 0
pravodobnoj  objavi  op¢ih i
pojedinacnih akata Grada. Suraduje s
nadleznim upravnim tijelima Grada i
odvjetnikom Grada u vidu pripreme i
oditovanja na tuzbe 1 dostave
potrebne dokumentacije za predmete
koje vodi odvjetnik u ime Grada.
Koordinira i provodi imovinsko —
pravne poslove u vezi evidentiranja,
raspolaganja i ekonomicnog
koristenja, pravnog prometa i
upravljanja gradskom imovinom —
stanovima, poslovnim prostorima i
zemljistem. Koordinira poslovima
rjesavanja imovinsko-pravnih odnosa
kod investicijskih projekata Grada.
Prikuplja dokumentaciju i provodi
radnje oko wupisa nekretnina u
vlasnistvu Grada u zemlji$ne knjige.
Vodi brigu o nekretninama u
vlasnis$tvu Grada, o nekretninama s
pravom koristenja Grada, te o
poslovima u  svezi prvokupa
kulturnog dobra Grada. Vodi
jedinstvenu  bazu  podataka o
nekretninama Grada, kao 1 o
nerazvrstanim cestama i komunalnoj
infrastrukturi. Priprema nacrte odluka
i drugih pravnih akata iz djelokruga
gospodarenja  imovinom; obavlja
poslove gospodarenja imovinom,
brine o poljoprivrednom zemljistu;
obavlja imovinsko-pravne poslove
vezane uz izgradnju i koriStenje
objekata i uredaja komunalne

10

rjesavanje sloZenih
upravnih i drugih
predmeta, te
rjesavanje
problema uz upute
i nadzor
rukovodeceg
sluzbenika;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje ceséi
nadzor te opce i
specificne upute
rukovodeceg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu
pojedinaénih
odluka;

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu prikupljanja
ili razmjene
informacija.
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infrastrukture (npr. gospodarenje i
koristenje deponija.

Prati zakonske propise, i obavlja
administrativno-struéne poslove u
vezi s javnom nabavom, izraduje
odgovarajuéu dokumentaciju i vodi
evidencije — registar javne nabave,
provodi postupak javne nabave za sve
odjele Gradske uprave na nacin da se
od odjela u ¢ijoj je nadleznosti
predmet nabave dobije sve potrebne
upute u svezi provedbe javne nabave,
sudjeluje u izradi nacrta ugovora u
svrhu realizacije nabave s odabranim
ponuditeljem, proucava i stru¢no
obraduje poslove iz djelokruga javne
nabave. Odgovoran je za izradu op¢ih
i pojedinaénih akata koji se odnose na
zakup poslovnih prostora i provedbu
natjecajnih postupaka u skladu sa
Zakonom te upravljanje  tim
prostorima. Odgovoran je za poslove
u vezi likvidacije polica i naplate
odstetnih zahtjeva. Pomaze u izradi
akta ustanovama kojima je Grad
osniva¢ koje nemaju pravnu sluzbu.
Sudjeluje u poslovima provedbe
izbora za mjesnu samoupravu.
Sudjeluje u radu svih radnih tijela u
koje ga imenuju gradonacelnik ili
procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

Clanak 4.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Makarske®, koji
prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24 i 20/24), u
daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 14.a, tako da
isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi struéni suradnik pri Upravnom odjelu za opée poslove i imovinu grada — zaduZen za administrativne

(jedna) godina radnog
iskustva na odgovarajuéim
poslovima, drzavni struéni
ispit odgovarajuée propisane

djelokrugu upravnih tijela Grada
Makarske, za koje ga zaduzi
procelnik. Odgovoran je za izradu
nacrta 1 prijedloga akata iz

poslove
> - -
5 o Stupanj sloZenosti
i | £ | | s |z |wolow
S S,| Potkatego E - Potrebno struéno znanje Opis poslova I :“é samostalnosti u
£ rija Sl e 3 £ | radu, odgovornosti
v v, A —~ | te stru¢nih
komunikacija
14. | II Visi 1. | 6. | Magistar struke ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjesava o 90 1 — stupanj
a strucni specijalist pravne ili upravnim stvarima za koje ima slozenosti posla
suradnik ekonomske struke, najmanje 1 | ovlasti, sukladno Odluci o ustrojstvu i koji ukljucuje

stalne slozenije
upravne i struéne
poslove unutar
upravnoga tijela;

razine, poznavanje rada na nadleznosti upravhoga tijela. — stupanj
rac¢unalu Odgovoran je za obavljanje poslova u samostalnosti koji
svezi razmatranja  predstavki i ukljucuje
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prituzbi gradana na rad gradske
uprave. Brine se o dokumentaciji iz
nadleznosti Odjela. Odgovoran je za
vodenje personalne evidencije i
Cuvanje evidencije o radnom
vremenu, kao i za vodenje evidencije
o koriStenju sluzbenih mobitela i
vozila Grada, te za evidencije o
sluzbenim putovanjima duznosnika,
sluzbenika i1 namjestenika Grada.
Vodi personalne dosjee sluzbenika i
namjeStenika, vodi podatke o
kadrovskoj evidenciji, vodi propisane
ocevidnike. Obavlja poslove u svezi s
ostvarivanjem prava gradana na
pristup informacijama. Odgovoran je
za poslove vezane uz zaStitu i

osiguranje objekata, opreme,
sluzbenika i namjestenika Grada.
Obavlja poslove pripreme,

objavljivanja, dostave i trajnog
Cuvanja ,,Glasnika Grada Makarske*,
sukladno zakonskim propisima i
odlukama  Gradskog  vije¢a i
gradonacelnika, te brine 0
pravodobnoj  objavi  op¢ih i
pojedinaénih akata Grada. Koordinira
i provodi imovinsko — pravne poslove
u vezi evidentiranja, raspolaganja i
ekonomicnog koristenja, pravnog
prometa 1 upravljanja gradskom
imovinom — stanovima, poslovnim
prostorima i zemlji§tem. Vodi
jedinstvenu  bazu  podataka o
nekretninama Grada, kao i o
nerazvrstanim cestama i komunalnoj
infrastrukturi.  Obavlja  poslove
gospodarenja imovinom, brine o
poljoprivrednom zemljistu; obavlja
imovinsko-pravne poslove vezane uz
izgradnju 1 koristenje objekata i
uredaja komunalne infrastrukture
(npr. gospodarenje i Kkoristenje
deponija.

Prati zakonske propise, i obavlja
administrativno-struéne poslove u
vezi s javnom nabavom, izraduje
odgovarajuéu dokumentaciju i vodi
evidencije — registar javne nabave,
provodi postupak javne nabave za sve
odjele Gradske uprave na nacin da se
od odjela u ¢ijoj je nadleznosti
predmet nabave dobije sve potrebne
upute u svezi provedbe javne nabave,
sudjeluje u izradi nacrta ugovora u
svrhu realizacije nabave s odabranim
ponuditeljem, proucava i stru¢no
obraduje poslove iz djelokruga javne
nabave. Odgovoran je za poslove u
vezi likvidacije polica i naplate
odstetnih zahtjeva. Sudjeluje u radu
svih radnih tijela u koje ga imenuju
gradonacelnik ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik

10

obavljanje poslova
uz redoviti nadzor
i upute nadredenog
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu
primjenu utvrdenih
postupaka i
metoda rada;

— stupanj stru¢nih
komunikacija koji
ukljucuje
komunikaciju
unutar nizih
unutarnjih
ustrojstvenih
jedinica te
povremenu
komunikaciju
izvan drzavnog
tijela u svrhu
prikupljanja ili
razmjene
informacija.
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Clanak 5.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Makarske*,
koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23, 15/23, 23/23, 15/24 1 20/24), u
daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 13.a, tako da

isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi savjetnik pri Upravnom odjelu za opée poslove i imovinu grada

najmanje 4 (Cetiri) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit
odgovarajuée propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

ovlasti, sukladno Odluci o ustrojstvu i
djelokrugu upravnih tijela Grada
Makarske, za koje ga zaduzi
procelnik. Odgovoran je za izradu
nacrta 1 prijedloga akata iz
nadleznosti upravnoga tijela. Prati
zakonske  propise, i obavlja
administrativno-struéne poslove u
vezi s javnom nabavom, izraduje
odgovaraju¢u dokumentaciju i vodi
evidencije — registar javne nabave,
provodi postupak javne nabave za sve
odjele Gradske uprave na nacin da se
od odjela u ¢&ijoj je nadleznosti
predmet nabave dobije sve potrebne
upute u svezi provedbe javne nabave,
sudjeluje u izradi nacrta ugovora u
svrhu realizacije nabave s odabranim
ponuditeljem, proucava i struéno
obraduje poslove iz djelokruga javne
nabave. Odgovoran je za izradu op¢ih
1 pojedinacnih akata koji se odnose na
zakup poslovnih prostora i provedbu
natjecajnih postupaka u skladu sa
Zakonom te upravljanje  tim

prostorima.  Odgovoran je za
obavljanje  poslova u  svezi
razmatranja predstavki 1 prituzbi

gradana na rad gradske uprave.
Suraduje s nadleznim upravnim
tijelima Grada i odvjetnikom Grada u
vidu pripreme i o¢itovanja na tuzbe i
dostave potrebne dokumentacije za
predmete koje vodi odvjetnik Grada
pred pravosudnim i ostalim tijelima s
javnim  ovlastima. RjeSava po
prigovorima na izdana rjeSenja;
suraduje  sa  odvjetnikom  za
zastupanje Grada; brine se o
dokumentaciji iz nadleznosti Odjela.
Odgovoran je za poslove vezane uz
zastitu i osiguranje objekata, opreme,

k)

S Stupanj sloZenosti

;é :% < %D x .=, | poslova,

& S,| Potkatego E - Potrebno struéno znanje Opis poslova 3 £ | samostalnosti u
2 rija 2l g 3 ’§ radu, odgovornosti
2 v - =~ | te stru¢nih

komunikacija
13. | II Visi 1. | 4. | Magistar struke ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjesava o 90 2 — stupanj
a savjetnik specijalist pravne struke, upravnim stvarima za koje ima slozenosti koji

ukljucuje izradu
akata iz djelokruga
upravnoga tijela,
poslove pravnog
zastupanja,
vodenje upravnoga
postupka i
rjesavanje
najslozenijih
upravnih i ostalih
predmeta iz
nadleznosti
upravnoga tijela,
sudjelovanje u
izradi strategija i
programa i
vodenje projekata;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje
povremeni nadzor
te opce i specifiéne
upute rukovodeéeg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu odluka iz
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sluzbenika i namjestenika Grada. odgovarajuceg
Suraduje s nadleznim upravnim podrugja;

tijelima Grada i odvjetnikom Grada u
vidu pripreme i o€itovanja na tuzbe i
dostave potrebne dokumentacije za
predmete koje vodi odvjetnik u ime
Grada. Koordinira i  provodi
imovinsko — pravne poslove u vezi
evidentiranja, raspolaganja i
ekonomi¢nog koristenja, pravnog
prometa 1 upravljanja gradskom
imovinom — stanovima, poslovnim
prostorima i zemljistem. Koordinira
poslovima rjeSavanja imovinsko-
pravnih odnosa kod investicijskih
projekata Grada. Prikuplja
dokumentaciju i provodi radnje oko
upisa nekretnina u vlasni$tvu Grada u
zemljisne knjige. Vodi brigu o
nekretninama u vlasni§tvu Grada, o
nekretninama s pravom Kkoristenja
Grada, te o poslovima u svezi
prvokupa kulturnog dobra Grada.
Vodi jedinstvenu bazu podataka o
nekretninama Grada, kao 1 o
nerazvrstanim cestama i komunalnoj
infrastrukturi. Priprema nacrte odluka
i drugih pravnih akata iz djelokruga
gospodarenja  imovinom; obavlja
poslove gospodarenja imovinom,
brine o poljoprivrednom zemljistu;
obavlja imovinsko-pravne poslove
vezane uz izgradnju i koriStenje
objekata i uredaja komunalne
infrastrukture (npr. gospodarenje i
koristenje deponija.

Odgovoran je za poslove u vezi
likvidacije polica i naplate odstetnih
zahtjeva. Pomaze u izradi akta
ustanovama kojima je Grad osnivaé
koje nemaju pravnu sluzbu. Sudjeluje
u poslovima provedbe izbora za
mjesnu samoupravu. Sudjeluje u radu
svih radnih tijela u koje ga imenuju
gradonacelnik ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik

10

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu pruzanja
savjeta,
prikupljanja i
razmjene
informacija.
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Clanak 6.

Mijenja se tekst u prilogu ,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske uprave

Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22,20/22 3/23, 8/23, 15/23,23/23

1 15/24), u daljnjem tekstu: ,Pravilnik“, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto pod rednim brojem

3a., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi savjetnik pri Upravnom odjelu za financije i proracun i naplatu potraZivanja

k)
— . v .
- Stupanj sloZenosti
=i < 20 s 1
3 = s| 8 ) ) 2 2, | poslova,
& §D Potkatego E - Potrebno struéno znanje Opis poslova 3 £ | samostalnosti u
2 rija S Zé E )é radu, ovdgovornosti
M N — | te stru¢nih
komunikacija
3a 11 Visi 1. | 4. | Magistar struke ili struéni Sudjeluje u izradi prijedloga akata iz 90 1 | — stupanj
savjetnik specijalist ekonomske struke, | podrucja proracuna, izraduje potrebne slozenosti koji

najmanje 4 (Cetiri) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,
drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuée propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

evidencije i  izvijeS¢a,  vrsi
uskladivanje  sinteticko-analiti¢kih
evidencija 1 daje izvjes¢a i
rekapitulacije za izradu godiSnjeg
obracuna i periodicnog obracuna,
vodi evidencije o financijskoj i
nefinancijskoj imovini i daje
prijedlog otpisa potrazivanja, vodi
pomocéne evidencije i knjige. Rjesava
sporna analiti¢ka potrazivanja od svih
vrsta prihoda grada i daje prijedloge
u svezi istih, te kontaktira sa ostalim
odjelima u rjesavanju tih
potrazivanja, priprema  zahtjeve
Ministarstvima 1  Zupaniji za
namjenska sredstva i obavlja druge
poslove po pravilima struke i po
nalogu voditelja i procelnika. Vodi
evidenciju o obro¢noj otplati duga i
ustrojava evidenciju o svim oblicima

utuzenja, priprema postupak
utuzivanja, evidentira knjizenje
planiranih  rashoda i  prihoda

proracuna, prati izvrSenje proracuna,
donosi rjesenja o prisilnoj naplati i
ovrsi, priprema daljnje radnje u svezi
utuzenih za koje se ne moze izvrsiti
ovrha (likvidacija, stecaj, zatvoreni
obrt). Vrsi obratun kamata i ostalih
troSkova  vezanih uz  ovrhe.
Koordinira pri pribavljanju podataka
od nadleznih sluzbi (Ziroracuni,
adrese, podaci o tvrtki utuzenih, i sl.),
te izraduje izvjeSca o naplati istih, te
priprema izvje$¢a o naplati istih.
Kontrolira financijsko-
ra¢unovodstvene dokumente, brine o
zakonitom, pravovremenom i
savjesnom  obavljanju  poslova.
Evidentira prihode i rashode, vodi
knjigovodstvo, vodi pomoéne knjige i
evidencije (evidencije dugotrajne
nefinancijske imovine, kratkotrajne
nefinancijske imovine, primljenih i

ukljucuje izradu
akata iz djelokruga
upravnoga tijela,
poslove pravnog
zastupanja,
vodenje upravnoga
postupka i
rjesavanje
najslozenijih
upravnih i ostalih
predmeta iz
nadleznosti
upravnoga tijela,
sudjelovanje u
izradi strategija i
programa i
vodenje projekata;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje
povremeni nadzor
te opce i specifiéne
upute rukovodeéeg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu odluka iz
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izvanbilanénu evidenciju i ostale
pomoéne evidencije, te sudjeluje u
medusobnom uskladivanju
evidencija, uskladuje prihode i
rashode sa proracunom i radi izvjesc¢a
o istom, priprema kompenzacije, radi
knjizne zapise, daje izvjeS¢a o stanju
kupaca i dobavljada, izraduje
financijska izvje$éa o naplacenim
prihodima, knjizi uplate i isplate,
sudjeluje u izradi godi$njeg obracuna
i periodiénih  obrauna, vodi
analiticku  evidenciju  namjenske
cijene vode i priprema kompenzacije
s osnova ovog prihoda. Kontrolira
financijsko -  racunovodstvene
dokumente, vrsi obracune
financijskih isplata, sudjeluje u izradi
financijskih izvjeséa i godisnjih i
periodi¢nih obracuna. Prati
elektronski oglasnik, vr§i prijavu
potrazivanja ~ u  steajnom i
predstecajnom postupku, te prati tijek
istih i izvjeStava nadredene. Vodi
likvidaturu, daje izvje$¢a o stanju
dobavljaca, vodi pomocéne knjige i
odgovara za njihovu azurnost.
Sudjeluje u radu svih radnih tijela u
koje ga imenuju gradonacelnik ili
procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

Broj 16 GLASNIK 30. listopada 2025.
izdanih vrijednosnih papira i drugih odgovarajucéeg
financijskih instrumenata), podrugja;

— stupanj stru¢ne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu pruzanja
savjeta,
prikupljanja i
razmjene
informacija.

Clanak 7.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske
uprave Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 1 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 4., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi stru¢ni suradnik pri Upravnom odjelu za financije i proracun i naplatu potraZivanja

Redni broj

Stupanj sloZenosti

radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima,

uskladivanje  sinteticko-analitiCkih
evidencija 1 daje izvjes¢a i
rekapitulacije za izradu godiSnjeg

N ol 2 ~ .8, | poslova,
;50 Potkatego E S Potrebno struéno znanje Opis poslova I :“é samostalnosti u
£ rija 2l = 3 g | radu, odgovornostl
N S A~ = | te stru¢nih
M komunikacija
4. 11 Visi 1. | 6. | Magistar struke ili struéni Sudjeluje u izradi prijedloga akata iz 4 — stupanj
struéni specijalist ekonomske struke, | podrucja proracuna, izraduje potrebne slozenosti posla
suradnik najmanje 1 ( jedna ) godina evidencije i  izvijeS¢a,  vrsi koji ukljucuje

stalne sloZenije
upravne i struéne
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drzavni struéni ispit,

poznavanje rada na racunalu

obracuna i periodicnog obracuna,
vodi evidencije o financijskoj i
nefinancijskoj imovini 1 daje
prijedlog otpisa potrazivanja, vodi
pomocne evidencije i knjige. RjeSava
sporna analiti¢ka potrazivanja od svih
vrsta prihoda grada i daje prijedloge
u svezi istih, te kontaktira sa ostalim
odjelima u rjeSavanju tih
potrazivanja, priprema  zahtjeve
Ministarstvima i  Zupaniji = za
namjenska sredstva i obavlja druge
poslove po pravilima struke i po
nalogu voditelja i procelnika.Vodi
evidenciju o obro¢noj otplati duga i
ustrojava evidenciju o svim oblicima
utuzenja, priprema postupak
utuzivanja, evidentira knjizenje
planiranih  rashoda i  prihoda
proracuna, suraduje u pracenju
izvrSenja proracuna, donosi rjesenja o
prisilnoj naplati i ovrsi, priprema
daljnje radnje u svezi utuzenih za koje
se ne moze izvrsiti ovrha (likvidacija,
steCaj, zatvoreni obrt). Vr$i obracun
kamata i ostalih troskova vezanih uz
ovrhe. Koordinira pri pribavljanju
podataka od nadleznih  sluzbi
(ziroraduni, adrese, podaci o tvrtki
utuzenih, i sl.), te izraduje izvjeséa o
naplati istih, te priprema izvjeséa o
naplati istih. Kontrolira financijsko-
ra¢unovodstvene dokumente, brine o
zakonitom, pravovremenom i
savjesnom  obavljanju  poslova.
Evidentira prihode i rashode, vodi
knjigovodstvo, vodi pomoéne knjige i
evidencije (evidencije dugotrajne
nefinancijske imovine, kratkotrajne
nefinancijske imovine, primljenih i
izdanih vrijednosnih papira i drugih
financijskih instrumenata),
izvanbilanénu evidenciju i ostale
pomoéne evidencije, te sudjeluje u
medusobnom uskladivanju
evidencija, uskladuje prihode i
rashode sa proracunom i radi izvjeséa
o istom, priprema kompenzacije, radi
knjizne zapise, daje izvjesca o stanju
kupaca 1 dobavljaca, izraduje
financijska izvje$éa o naplacenim
prihodima, knjizi uplate i isplate,
sudjeluje u izradi godi$njeg obracuna
i periodiénih  obracuna, vodi
analiticCku  evidenciju  namjenske
cijene vode i priprema kompenzacije
s osnova ovog prihoda. Kontrolira
financijsko -  racunovodstvene
dokumente, vrsi obracune
financijskih isplata, sudjeluje u izradi
financijskih izvjeséa i godisnjih i
periodi¢nih obracuna. Prati
elektronski oglasnik, vr§i prijavu
potrazivanja ~ u  steajnom i
predstecajnom postupku, te prati tijek
istth i izvjeStava nadredene. Vodi
likvidaturu, daje izvje$¢a o stanju

10

poslove unutar
upravnoga tijela;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje
obavljanje poslova
uz redoviti nadzor
i upute nadredenog
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu
primjenu utvrdenih
postupaka i
metoda rada;

— stupanj stru¢nih
komunikacija koji
ukljucuje
komunikaciju
unutar nizih
unutarnjih
ustrojstvenih
jedinica te
povremenu
komunikaciju
izvan drzavnog
tijela u svrhu
prikupljanja ili
razmjene
informacija.
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dobavljaca, vodi pomocéne knjige i
odgovara za njihovu azurnost.
Sudjeluje u radu svih radnih tijela u
koje ga imenuju gradonacelnik ili
procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu

povjeri procelnik.

Clanak 8.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske
uprave Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 i 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 27., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Visi savjetnik pri Upravnom odjelu za razvoj Grada — zaduZen za krajobraznu arhitekturu

*E Stupanj sloZenosti
;g < & . ‘ x .2 | poslova, .
s 3? Potkate - 8_ Potrebno struéno znanje Opis poslova I ;ﬂﬁ) samostalnosti u
g0 | gorija g % 3 £ | radu, odgovornosti
G S = A~ —~ | te stru¢nih
M R M komunikacija
27. IL. Visi 1. | 4. | Magistar ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjeSava o 90 1 — stupanj
savjetni specijalist inZenjer upravnim stvarima za koje ima slozenosti koji
k krg]obr{izne a}rh}t.e:kture:., oylastl, prema odluci o ustrojstvu i ukljuéuje izradu
najmanje 4 (Cetiri) godine djelokrugu rgda upravn}h tljevla . akata iz djelokruga
radnog iskustva na Grada, za koje ga zaduZi procelnik. .
odgovaraju¢im poslovima, Kreira smjernice za razvoj Grada u upravnoga tijela,
drZavni stru¢ni ispit smislu krajobrazne arhitekture i poslove pravnog
odgovarajuce propisane razvoja zelenih povrsina Grada, vodi zastupanja,
razine, poznavanje rada na poslove kreiranja javnih zelenih vodenje upravnoga
racunalu povrﬁ.ina ] cil]: em poveéanja} koli¢ine postupka i
.zeleml.l povr‘ﬁma na podr}léju Graf.ia, rjesavanje
izraduje krajobrazne projekte, koji L
A ; najslozenijih
ukljucuju idejne i izvedbene projekte o .
krajobrazne arhitekture, kao i upravnih 1. ostalih
projekte rekonstrukcije postojeéih predmeta iz
zelenih povrsina, trajnih i sezonskih nadleznosti
nasada, te priprema dokumentaciju upravnoga tijela,
kojq je pptrgbna za izradu i ‘ sudjelovanje u
realhlzacuu tih proj ekata..Krelra izradi strategija i
projekte kompletne hortikulture .
vrtova i nasada Grada, kao i mreze progra.mal )
navodnjavanja. Vr§i nadzor nad vodenje projekata;
izvedbom projekata krajobrazne
arhitekture na terenu, daje smjernice — stupanj
za uklanjanje trajnih nasada, redovito samostalnosti koji
komunicira s institucijama nadleznim ukljuduje
za vje.wne zelene pgvréine pod 4 povremeni nadzor
zastitom, l;qntaktl.ra sa gradamma, te opée i specificne
predstavnicima mjesnih odbora i 10

komunalnim redarstvom u svezi s
pitanjima javnih zelenih povrsina.
Predlaze rjeSenja za intervencije na
zelenim povrSinama i devastiranim

upute rukovodeéeg
sluzbenika;
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povrsinama. Sudjeluje u odabiru
lokacija za postavljanje opreme
(klupa i koSeva) te vrsi nadzor nad
postavljanjem i odrzavanjem istih.
Sudjeluje u radu svih radnih tijela u
koje ga imenuje gradonacelnik ili
procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu odluka iz
odgovarajuceg
podrucja;

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu pruzanja
savjeta,
prikupljanja i
razmjene
informacija.

Clanak 9.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske
uprave Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 1 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 29., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Savjetnik pri upravnom odjelu za Razvoj Grada — pravne struke

_g Stupanj sloZenosti
% = o . - poslova, ‘
% | 5 gl e 5 samostalnosti u
i’o g e ) ‘ . 2 82 radu, odgovornosti
Q Potk.f.itego ~ ﬁ Potrebno stru¢no znanje Opis poslova g E te strucnih
e komunikacija
29. | I | Savjetnik | 1. | 5. | Magistar struke ili stru¢ni Vodi upravni postupak i rjeSava o | 90 2 — stupanj sloZenosti

specijalist pravne struke,
najmanje 3 (tri) godine
radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima,
polozen drzavni strucni ispit
odgovarajuce propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

upravnim stvarima za koje ima
ovlasti, prema odluci o ustrojstvu i
djelokrugu rada upravnih tijela
Grada, za koje ga zaduZzi procelnik.
Sudjeluje u izradi svih akata,
temeljem zakona, kojima se regulira
prostorno  uredenje i  gradnja,
sudjeluje u izradi dokumenata
prostornog planiranja, kao i ostalih

koji ukljucuje
suradnju u izradi
akata iz djelokruga
upravnoga tijela,
rjesavanje slozenih
upravnih i drugih
predmeta, te
rjesavanje
problema uz upute
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dokumenata vezanih uz urbani izgled i nadzor
Grada, vodi evidenciju, cuva rukovodeceg
dokumente prostornog i sluzbenika;
urbanistickog uredenja te dokumente
vezanih uz urbani izgled grada — stupanj

(evidencija lokacijskih, gradevinskih
i uporabnih dozvola); suraduje sa
drzavnim, Zupanijskim i gradskim
tijelima na poslovima kvalitetnog
rjeSavanja problematike iz oblasti
prostornog uredenja u suglasnosti sa
procelnikom. Vodi upravne i
neupravne postupke u svezi s
izdavanjem akata za gradenje. Vodi
upravne i neupravne postupke u
svezi s legalizacijom bespravno
izgradenih zgrada. Vodi postupke u
svrhu izdavanja akata temeljem kojih
se u objektima moze obavljati
odredena djelatnost, i iste upisati u
katastarski operat i zemlji$nu knjigu.
Vodenje postupka radi izdavanja
dozvola za uklanjanje gradevina,
rjeSenja o utvrdivanju gradevinske
Cestice, potvrde  parcelacijskih
elaborata 1 etaznih elaborata.
Izdavanje uvjerenja o vremenu
gradenja gradevine. Vodenje
evidencije prijave pocetka radova,
prijave nastavka radova, kao i druge
evidencije 1 1izvjeS¢éa koja su
propisana  zakonom i drugim
propisima; nadzor i savjetovanje
prilikom gradenja i obnavljanja zbog
utvrdivanja uskladenosti s planskom
i projektnom  dokumentacijom,
troSkovnikom, vremenskim rokom te
standardima  kvalitete;  pravnim
zakonodavnim okvirom,
krajobraznom ekologijom i dr;
Zaduzen je =za administrativno
funkcioniranje odjela. Sudjeluje u
radu svih radnih tijela u koje ga
imenuje gradonacelnik ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

10

samostalnosti koji
ukljucuje cesci
nadzor te opée i
specificne upute
rukovodeceg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu postupaka
1 metoda rada te
provedbu
pojedinaénih
odluka;

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu prikupljanja
ili razmjene
informacija.
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Clanak 10.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske
uprave Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23,23/23 1 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik*, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 30., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Komunalno — prometno - pomorski redar

Cetverogodisnjeg
strukovnog smjera,
najmanje 1 (jedna) godina
radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima,
drzavni struéni ispit
odgovarajuce propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

Grada Makarske; vrsi nadzor nad
provedbom odluke o uredenju
prometa u Gradu i o blokiranju,
uklanjanju, premjestanju nepropisno
zaustavljenih i parkiranih vozila i
¢uvanju istih na podru¢ju Grada
Makarske, nadzor nad provedbom
Zakona o sigurnosti prometa na
cestama, u dijelu za koji je ovlasten.
Izlazi na teren, izrice i naplacuje
kazne, naplacuje novéanu kaznu za
nepropisno zaustavljeno i parkirano
vozilo, odnosno izdaje obavezni
prekrSajni nalog. Suraduje s
pravosudnim tijelima, organima
prisilne naplate, policijom i drugim
tijelima u provodenju mjera
prometnog reda. Provodi i nadzire
odrzavanje komunalnog reda na
podrucju svih mjesnih odbora
Grada Makarske, vrsi nadzor nad
provedbom Odluke o komunalnom
redu, Odluke o uvjetima i naéinu
drzanja kuénih ljubimaca i nainu
postupanja s napustenim i
izgubljenim zivotinjama te divljim
zivotinjama, Odluke o
nerazvrstanim cestama, te ostalih
odluka koje se odnose na
komunalno redarstvo, kao i
zakonskih i podzakonskih propisa
po kojima je komunalno redarstvo
ovlasteno postupati. Izlazi na teren,
izrice 1 naplacuje kazne. Naplacuje
novéanu kaznu na mjestu pocinjenja

g Stupanj slozenosti
g oslova,
S| = o - = P .
= | = = = samostalnosti u
3 =1 3 2 .
&0 SERES, 2 7 radu, odgovornosti
2} ~ : .
5 Potkatego | | & | Potrebno stru¢no znanje Opis poslova £ g te strucnih
rja komunikacija
3 | III. | Referent 1. | 11. | Srednja stru¢na sprema Provodi i nadzire prometni red na 90 8 — stupanj sloZenosti
0. gimnazijskog ili podrucju svih mjesnih odbora koji ukljucuje

jednostavne i
uglavnom rutinske
poslove koji
zahtijevaju
primjenu precizno
utvrdenih
postupaka, metoda
rada i stru¢nih
tehnika;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje stalni
nadzor i upute
nadredenog
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu
primjenu izricito
propisanih
postupaka, metoda
rada i stru¢nih
tehnika;

— stupanj stru¢nih
komunikacija koji
ukljucuje kontakte
unutar nizih
unutarnjih
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prekrsaja, odnosno izdaje obavezni ustrojstvenih
prekrsajni nalog. Provodi mjere za jedinica upravnoga

koristenje i odrzavanje deponija,
provedbu deratizacije i dezinsekcije,
zastita od buke. Suraduje s
pravosudnim tijelima, organima
prisilne naplate, policijom i drugim
tijelima u provodenju mjera
komunalnog reda. Provodi red na
pomorskom dobru. Vi nadzor nad
provedbom odluke o redu na
pomorskom dobru, donosi rjesenja
ili na drugi propisan nacin nareduje
fizickim i pravnim osobama mjere
za odrzavanje rada na pomorskom
dobru, pokrece upravni postupak i
nareduje odgovarajuée mjere,
naplacéuje nov¢anu kaznu na mjestu
pocinjenja prekrSaja, odnosno izdaje
obavezni prekrSajni nalog. Vodi
poslove iz podrudja evidencije
izvjeséivanja i dojave gradana, radi
njihove daljnje obrade, uz koristenje
informatickih, telekomunikacijskih i
drugih tehnickih sredstava.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik ili voditelj

10

tijela.

Clanak 11.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i nacinu rada gradske
uprave Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23,23/23 1 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik*, na nacin da se nakon radnog mjesta pod
rednim brojem 31.a dodaje novo radno mjesto, pod rednim brojem 31.b., a sve kako slijedi:

Naziv radnog mjesta

Visi savjetnik pri Upravnom odjelu za razvoj Grada — zaduZen za nadzor gradenja komunalne

infrastrukture

7
° Stupanj slozenosti
—§ % - ~ S, | poslova,
~ S,| Potkatego E s Potrebno stru¢no znanje Opis poslova ] ;«“:[: samostalnosti u

g rija & ‘a‘ 4 £ | radu, odgovornosti

v = A~ = | te struénih

M komunikacija

31. | I Visi 1. | 4. | Magistar ili struéni specijalist | Vodi upravni postupak i rjeSava o | 90 1 — stupanj
b savjetnik arhitektonske ili gradevinske upravnim stvarima za koje ima slozenosti koji

struke, najmanje 4 (Cetiri)
godine radnog iskustva na
odgovarajué¢im poslovima,
drzavni stru¢ni ispit
odgovarajuée propisane
razine, poznavanje rada na
rac¢unalu

ovlasti, prema odluci o ustrojstvu i
djelokrugu rada upravnih tijela
Grada, za koje ga zaduZzi procelnik;
suraduje sa tijelima, ustanovama i
trgovackim druStvima u ¢ijoj je
ovlasti razvoj i odrzavanje i izgradnja
objekata 1 uredaja komunalne
infrastrukture sukladno Zakonu o

ukljucuje izradu
akata iz djelokruga
upravnoga tijela,
poslove pravnog
zastupanja,
vodenje upravnoga
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komunalnom gospodarstvu. ZaduZen postupka i
je za davanje pomo¢i i podrske pri rjeSavanje
izgradnji i unapredenju poslovnih i najslozenijih

znanstveno — istrazivackih centara,
poslovnih  zona, inkubatora i
tehnoloskih parkova. Izraduje nacrte
op¢ih i pojedinacénih akata iz
nadleznosti odjela; obavlja poslove
koji se odnose na komunalno
gospodarstvo. Povjerava obavljanje
poslova na temelju koncesije i prati
realizaciju ugovora; sudjeluje u
pripremi nacrta odluka i drugih
pravnih  akata iz  djelokruga
gospodarenja imovinom; odgovoran
je 1 prati povjeravanje komunalnih
poslova koje obavlja pravna ili fizicka
osoba na temelju ugovora o koncesiji
i na temelju pisanog ugovora o
povjeravanju  poslova obavljanja
komunalnih  djelatnosti.  Izraduje
prijedloge Ugovora. Prati propise i
struéno se usavrSava. Izraduje i
donosi rjeSenja o komunalnom
doprinosu i naknadi za zadrzavanje
nezakonito izgradene zgrade u
prostoru. ZaduZzen je za izradu op¢ih i
pojedinaénih akata o komunalnom
redu. Prati primjenu propisa u svezi s
komunalnim redom 1 uredenjem
prometa. Suraduje s nadleznim
tijelima glede provedbe propisa iz
nadleznosti odjela. Zaduzen je za
izradu opcih i pojedinacnih akata te
vodenje postupka za  dodjelu
autotaksi  dozvola, dozvola na
pomorskom dobru, upis u registar, te
pracenje izvrSavanja dozvola na
pomorskom dobru. Izraduje opée i
pojedinacne akte iz  podrucja
gospodarenja javno-prometnom
povr§inom,; izraduje i donosi
pojedinaéne akte 1 ugovore o
koritenju javno-prometne povrSine,
te provodi natjecajne postupke u svezi
s javnim povrSinama i dozvolama na
pomorskom dobru; prati stanje i
predlaze mjere za unapredenje
koristenja javnih povrsina, sudjeluje
u poslovima gospodarenja imovinom,
brine o poljoprivrednom zemljistu;
sudjeluje u  imovinsko-pravnim
poslovima vezanim uz izgradnju i
koristenje  objekata i  uredaja
komunalne infrastrukture  (npr.
gospodarenje i koriStenje deponija i
dr.). Sudjeluje u radu svih radnih
tijelau koje ga imenuje gradonacelnik
ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

10

upravnih i ostalih
predmeta iz
nadleznosti
upravnoga tijela,
sudjelovanje u
izradi strategija i
programa i
vodenje projekata;

— stupanj
samostalnosti koji
ukljucuje
povremeni nadzor
te opce i specificne
upute rukovodecéeg
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, pravilnu
primjenu
postupaka i
metoda rada te
provedbu odluka iz
odgovarajuceg
podrucja;

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu pruzanja
savjeta,
prikupljanja i
razmjene
informacija.
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Clanak 12.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske*, koji prilog €ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske
uprave Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 i 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 33., tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Referent pri Odsjeku redarstva

Cuvanje spisa; sudjeluje u radu svih
radnih tijela u koje ga imenuje
gradonacelnik ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik ili voditelj.

_‘g Stupanj slozenosti
El < < 2 ~ & | poslova,
~ 3? Potkatego E s Potrebno stru¢no znanje Opis poslova ] ,;E samostalnosti u
&0 rija ks g 3 £ | radu, odgovornosti
s = ~ =~ | te struénih
M M komunikacija
3 | II. | Referent 1. | 11 | Srednja stru¢na sprema Rjesava o upravnim stvarima za koje | 90 2 — stupanj sloZenosti
3 ekonomskog smjera, ima ovlasti sukladno Odluci o koji ukljucuje
najmanje 1 (jedna) godina ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela jednostavne i
radnog iskustva na Grada Makarske, za koje ga zaduzi uglavnom rutinske
odgovaraju¢im poslovima, procelnik ili voditelj. Zaduzen je za poslove koji
drzavni stru¢ni ispit administrativno funkcioniranje zahtijevaju
odgovarajuce propisane odsjeka. Obavlja poslove uredskog primjenu precizno
razine, poznavanje rada na poslovanja vezane uz prijem i utvrdenih
racunalu otpremu akata, vodenja propisanih postupaka, metoda
ocevidnika iz uredskog poslovanja, te rada i struénih
administrativno — tehni¢ke obrade tehnika;
akata; prati propise i struéno se — stupanj
usavrSava; odgovara za urednost i | 10 samostalnosti koji

ukljucuje stalni
nadzor i upute
nadredenog
sluzbenika;

— stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za
materijalne resurse
s kojima sluzbenik
radi, te pravilnu
primjenu izricito
propisanih
postupaka, metoda
rada i strucnih
tehnika;

— stupanj struénih
komunikacija koji
ukljucuje kontakte
unutar nizih
unutarnjih
ustrojstvenih
jedinica upravnoga
tijela.
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Clanak 13.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske®, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske
uprave Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 1 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik*, na nacin da se dodaje novo radno mjesto,
pod rednim brojem 35., a sve kako slijedi:

Naziv radnog mjesta

Referent zaduZen za videonadzor u odsjeku redarstva

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik ili voditelj

g Stupanj sloZenosti
= oslova,
S| = ) o = P .
2 g s| 8 E = samostalnosti u
g0 S < ) ‘ . 2 5% | radu, odgovornosti
Q Potkfttego 7 § Potrebno stru¢no znanje Opis poslova L E te struénih
ra komunikacija
3 | II. | Referent 1. | 11. Srednja stru¢na sprema Rjesava o upravnim stvarima za koje | 90 1 — stupanj slozenosti
5. gimnazijskog ili ima ovlasti sukladno Odluci o koji ukljucuje
Cetverogodisnjeg ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Jednostavne i
strukovnog smjera, Grada Makarske, za koje ga zaduzi uglavnom rutinske
najmanje 1 (jedna) godina | progelnik ili  voditelj. Obavlja posl?ve k_OJl o
radnog iskustva na poslove  videonadzora  javnih zahtijevaju primjenu
odgovaraju¢im poslovima, | gradskih povrsina. Obavlja kontrolu i premzn(;(utvrdenéh
drzavni stru¢ni ispit izvide provodenja komunalnog i postu.pa ain}eto a
. . .. rada i struénih
odgovarajuce propisane prometnog reda na  javnim tehnika:
razine, poznavanje radana | povrsinama; ObavjeStava komunalne ’
rac¢unalu redare o uoCenim  krSenjima _ stupanj
komunalnog i prometnog reda, te samostalnosti koji
vodi evidenciju o obavljenim ukljuduje stalni
izvidima. Sudjeluje u obavljanju nadzor i upute
administrativnih poslova u Odsjeku. nadredenog
Sudjeluje u poslovima uredskog sluzbenika;
poslovanja vezano uz prijem 1
otpremu akata, vodenja propisanih — stupany o
o¢evidnika iz uredskog poslovanja, te Odg_o‘jo_rHOStl koji
administrativno — tehnic¢ke obrade ul;ljucuje
akata; prati propise i struéno se © goYf)mOSt 7
. o . materijalne resurse s
usavrSava; sudjeluje u radu svih . o
o . . . kojima sluzbenik
radnih tijela u koje ga imenuje . .
e L o radi, te pravilnu
gradonacelnik, procelnik ili voditel;. S
10 primjenu izricito

propisanih
postupaka, metoda
rada i stru¢nih
tehnika;

— stupanj stru¢nih
komunikacija koji
ukljucuje kontakte
unutar nizih
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unutarnjih
ustrojstvenih jedinica
upravnoga tijela.

Clanak 14.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u upravnim tijelima Grada
Makarske®, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o unutarnjem redu i na¢inu rada gradske
uprave Grada Makarske (Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22, 20/22 3/23, 8/23,
15/23, 23/23 i 15/24), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se odnosi na radno mjesto
pod rednim brojem 26.b, tako da isti sada glasi:

Naziv radnog mjesta

Savjetnik pri Upravnom odjelu za razvoj Grada — zaduZen za evidenciju i naplatu

53
;': Stupanj slozenosti
_§ = <| 2 ) ‘ . x % poslova, .
~ ~§ Potkqtego E 8_ Potrebno stru¢no znanje Opis poslova ] £ samostalnostlu'
g0 rija MR 3 ] radu, odgovqmostl
c = A~ S te stru¢nih
M M komunikacija
26. | II | Savjetnik | 1. | 5. | Magistar ili stru¢ni specijalist | Vodi upravni postupak i rjeSava o | 90 1 — stupanj
b ekonomske ili pravne struke, upravnim stvarima za koje ima slozenosti koji
najmanje 3 (tri) godine ovlasti, prema odluci o ustrojstvu i ukljucuje suradnju
radnog iskustva na djelokrugu rada upravnih tijela u izradi akata iz
odgovaraju¢im poslovima, Grada, za koje ga zaduzi procelnik. djelokruga
drzavni struéni ispit, Utvrduje obveznike za komunalnu upravnoga tijela,
poznavanje rada na racunalu naknadu, izraduje i  donosi rjesavanje sloZenih
pojedinaéno rjesenje kojim se upravnih i drugih
utvrduje  obveznik  komunalne predmeta, te
naknade, obavlja administrativne rjeSavanje
poslove za Hrvatske vode u svezi problema uz upute
utvrdivanja obveznika naknade za i nadzor
uredenje voda te vodi bazu podataka rukovodeceg
obveznika naknade za uredenje voda. sluzbenika;
Kontinuirano  provodi  aktivnosti — stupanj
uvidaja na terenu, u suradnji sa samostalnosti koji
Odsjekom  redarstva, u cilju ukljucuje ceséi
azuriranja podataka o obveznicima nadzor te opce i
naknade; vr$i o¢evid na licu mjesta u specifiéne upute
cilju utvrdivanja cinjeni¢nog stanja rukovodeceg
obveznika  komunalne  naknade; sluzbenika;
provodi neupravni postupak u svezi — stupanj
stvaranja baze podataka obveznika odgovornosti koji
komunalne naknade; rjeSsava po ukljucuje
prigovorima na izdana rjeSenja, u odgovornost za
kontaktu sa upravnim odjelom za materijalne resurse
financije prati naplatu komunalne s kojima sluzbenik
naknade; prati propise i stru¢no se radi, pravilnu
usavr$ava; odgovara za urednost i primjenu
Cuvanje  evidencije  obveznika. postupaka i
Utvrduje  obveznike spomenicke metoda rada te
rente. Izraduje i donosi pojedinacna | 10 provedbu
rjeSenja kojima se utvrduje obveznik pojedinacnih
spomenic¢ke rente, vodi evidenciju odluka;

obveznika 1 naplate spomenicke
rente. Provodi neupravni postupak u
svezi stvaranja baze podataka
obveznika spomenicke rente; rjesava
po prigovorima na izdana rjeSenja, u
kontaktu sa upravnim odjelom za
financije prati naplatu spomenicke

— stupanj struéne
komunikacije koji
ukljucuje kontakte
unutar i izvan
upravnoga tijela u
svrhu prikupljanja
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rente. Sudjeluje u radu svih radnih ili razmjene
tijela u koje ga imenuje gradonacelnik informacija.
ili procelnik.

Obavlja i druge poslove koje mu
povjeri procelnik.

Clanak 15.

Sve ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem redu i nac¢inu rada gradske uprave Grada Makarske
(,,Glasnik Grada Makarske” br. 4/22, 9/22, 15/22,20/22 3/23, 8/23, 15/23,23/23 1 15/24) ostaju
nepromijenjene.

Clanak 16.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave u Glasniku Grada Makarske, a
objavit ¢e se i na Oglasnim plo¢ama Grada Makarske.

Primjerak ovog Pravilnika dostavlja se sindikalnom povjereniku.

KLASA:100-01/22-01/2
URBROJ: 2181-6-03-05-25-41 GRADONACELNIK
Makarska, 29. listopada 2025. godine dr.sc. Zoran Paunovi¢

- 578 -




Broj 16 GLASNIK 30. listopada 2025.

Na temelju Clanka 4. st. 3. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” br. 86/08, 61/11 04/18, 112/19 1 17/25), ¢lanka 6.
Odluke o osnivanju Pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti u Gradu Makarskoj (,,Glasnik
Grada Makarske® br. 18/07, 14/09, 3/20 1 14/22) i ¢lanka 55. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik
Grada Makarske* br. 23/22 1 16/23), a nakon provedenog postupka savjetovanja sa sindikalnim
povjerenikom, Gradonacelnik Grada Makarske, dana 29. listopada 2025. godine, donosi

PRAVILNIK O II. IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM
REDU I NACINU RADA POGONA ZA OBAVLJANJE KOMUNALNIH
DJELATNOSTI U GRADU MAKARSKOJ

Clanak 1.

Mijenja se tekst u prilogu ,,Sistematizacija radnih mjesta u Pogonu za obavljanje
komunalnih djelatnosti u Gradu Makarskoj“, koji prilog ¢ini sastavni dio Pravilnika o
unutarnjem redu i na¢inu rada Pogona za obavljanje komunalnih djelatnosti u Gradu Makarskoj
(Glasnik Grada Makarske” br. 23/22 1 16/23), u daljnjem tekstu: ,,Pravilnik®, u dijelu koji se

odnosi na radno mjesto pod rednim brojem 4., tako da isti sada glasi

Naziv radnog mjesta

Kontrolor parkinga

=X Stupanj sloZenosti
% .8 0 » s poslova, .
S = s| 8 E = samostalnosti u
R g” SIS 2 ;2 radu, odgovornosti
E Potkatego | &~ é Potrebno struéno znanje Opis poslova £ E te struénih
rija komunikacija
4. I Namjeste | 1. | 1 | Srednja strucna sprema, Obavlja kontrolu naplate parkiranja 90 12 | —stupanj sloZenosti
V | nik druge 1. | najmanje 1 (jedna) godina kao i izdavanje dnevnih parkirnih posla koji ukljucuje
potkatego radnog iskustva na karata. Obavlja naplatu parkiranja obavljanje
rije odgovarajuéim poslovi ma, izdavanjem uplatnica. Obavlja pomo¢no-tehnickih
poznavanje jednog stranog naplatu parkiranja putem PC-kase. posl?va k.oji
jezika, poznavanje rada na Obavlja komisijsko praznjenje Za.htlj.eva]u o
rac¢unalu. blagajni parkirnih aparata. Po potrebi primjenu znanja t
. . vjesti na tehnickih,
obavlja poslove plakatiranja za . o
“ . industrijskih,
potrébe Ogl.?sévarpa programa, ~ obrtnickih i drugih
manifestacija i priredbi u organizaciji struka:
Grada.

10 — stupanj
odgovornosti koji
ukljucuje
odgovornost za

.. . materijalne resurse s
Obz.lvl']a i drug§ poslove koje mu Kojima radi, te
povjeri procelnik pravilnu primjenn
pravila struke
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Na temelju Clanka 55. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada Makarske*, broj 3/21) i ¢lanka
30. Odluke o izboru ¢lanova vijea mjesnih odbora na podrucju grada Makarske (,,Glasnik
Grada Makarske®, broj 12/13, 6/14, 7/14 1 15/17) Gradonacelnik Grada Makarske dana 11.
listopada 2025.godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju proSirenog sastava Izbornog povjerenstva za provedbu izbora ¢lanova
vije¢a mjesnih odbora

Clanak 1.
U prosireni sastav [zbornog povjerenstvo za provedbu izbora ¢lanova vije¢a mjesnih
odbora imenuju se:
1. Cedo Crljen, ¢lan
2. Tina Medurecan, ¢lanica
3. Marina Puhari¢, ¢lanica,
4. Zeljko Kordi¢, ¢lan,
5. Tomislav Barnjak, ¢lan,
6. Ivan Pavlinovi¢, ¢lan.

Clanak 2.
Clanovima prosirenog sastava Izbornog povjerenstva odreduje se naknada u iznosu od
120,00 eura neto po osobi.

Clanak 3.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u ,,Glasniku Grada
Makarske*.

KLASA: 024-01/25-01/3
URBROJ: 2181-6-03-10-25-11 GRADONACELNIK
Makarska, 11. listopada 2025.g. dr.sc. Zoran Paunovi¢, v.r

Na temelju ¢lanka 14. Zakona o ra¢unovodstvu (,,Narodne novine®, br. 85/24, 145/24), ¢lanka
221, 222,223, 224 Pravilnika o prorac¢unskom rac¢unovodstvu i Racunskom planu (,,Narodne
novine®, broj 158/23, 154/24) te cClanka 55. Statuta Grada Makarske (,,Glasnik Grada
Makarske*, broj 3/21) Gradonacelnik Grada Makarske, donosi

RJESENJE

o imenovanju Inventurne komisije Grada Makarske za popis objekata i
roba strateSkih robnih zaliha
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Clanak 1.
U Inventurnu komisiju Grada Makarske za popis objekata i roba strateSkih robnih zaliha,
imenuju se:
1. KreSimir Glibota, predsjednik
2. Drazen Kuzmani¢, ¢lan
3. Kleme Radojkovi¢, ¢lan

Clanak 2.
Inventurna komisija ¢e 10. prosinca 2025. godine izvr$it popis svih objekata i roba robnih zaliha
koje se nalaze na skladiStenju u skladiStu Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Makarska, Potok
2, Makarska.

Clanak 3.
Ovo Rjesenje stupa na snagu osam dana od objave u Glasniku Grada Makarske, a prestaje vaziti

RjeSenje o imenovanju Inventurne komisije Grada Makarske za popis objekata i roba strateskih
robnih zaliha (,,Glasnik Grada Makarske*, broj 24/24.

KLASA: 042-01/25-01/5
UR.BROVJ: 2181-6-06-02-25-2 GRADONACELNIK
Makarska, 24. listopada 2025. dr. sc. Zoran Paunovié¢
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¥

Izborno povjerenstvo za provedbu
izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora

024-01/25-01/3
2181-6-05-01-25-34
Makarska, 29. listopada 2025.g.

Na temelju ¢lanka 31. Odluke o izboru ¢lanova vije¢a mjesnih odbora na podrucju grada
Makarske (Glasnik Grada Makarske, br. 12/13, 6/14, 7/14 1 15/17), Izborno povjerenstvo za
provedbu izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora Grada Makarske dana 29. listopada 2025.
godine, donosi

RJESENJE
o imenovanju birac¢kih odbora

Clanak 1.
Ovim Rjesenjem imenuju se ¢lanovi birackih odbora za provedbu izbora ¢lanova vijeca
mjesnih odbora Grada Makarske, a koji ¢e izravno provoditi glasovanje na birackim mjestima
te osigurati pravilnost i tajnost glasanja:

Biracko mjesto br. 1. RATAC - ZELENKA

. JOSIPA BILIC, predsjednica

. MAJA BRZICA, zamjenica predsjednice

. ANA JERKOVIC, ¢lanica

. MARTINA PEHAR, zamjenica ¢lanice

. NIKOLINA MAGANIJIC, ¢lanica

. ANTONIA GLAVINA, zamjenica ¢lanice

AN N B~ W N~

Biracko mjesto br. 2. BILI BRIG — GORINKA

. MILENKO PAVICIC, predsjednik

. IZABELA TRIPIC, zamjenica predsjednika
. MILJENKO BORIC, ¢lan

. ZELJKO KOVACIC, zamjenik ¢lana

. MIRNA IVANAUC, ¢lanica

. GORDAN BUBLE, zamjenik ¢lanice

AN LN B W N~
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Biracko mjesto br. 3. PLAZA — SINOKOSA

. DUSANKA TAMBUROVIC, predsjednica

. RUZANA KOVAC, zamjenica predsjednice

. TEA KUJUNDZIC, ¢lanica

. EMILIJA MEGLIC KAJAN, zamjenica ¢lanice
. KRISTINA KATIC BRKULYJ, ¢lanica

. DIJANA URLIC, zamjenica ¢lanice

Biracko mjesto br. 4. CENTAR

. MARINA MIOCEVIC, predsjednica

. JOSIPA ROSO, zamjenica predsjednice
. VALENTINO KOVACEVIC, ¢lan

. KRESIMIR HERCEG, zamjenik ¢lana

. FRANE FILIPETI, ¢lan

. IVAN NAJBAUER, zamjenik ¢lana

Biracko mjesto br. 5. BIDOL — VRPOLJE

. ANITA MRAVICIC, predsjednica

. MARIJA RAVLIC, zamjenica predsjednice
. IVANKA CULAY, ¢lanica

. MAGDALENA JURILJ, zamjenica ¢lanice
. GORDANA JELAVIC, ¢lanica

. JAKOV LOVRETA, zamjenik clanice

Bira¢ko mjesto br. 6. ISTOK — DUGIS

. MATIJA BILIC, predsjednica

. BERNARDA TROGRLIC, zamjenica predsjednice
. MARIO VRANIES, ¢lan

. SENKA MODRIC, zamjenica ¢lana

. MATKO BULJAN, ¢lan

. DUSANKA GRLJUSIC, zamjenica ¢lana

Biracko mjesto br. 7. VELIKO BRDO

. SILVA PIVAC, predsjednica

. IVA GUDELJ, zamjenica predsjednice
. ANTE VLADIC, ¢lan

. SUZANA VLADIC, zamjenica &lana

. JURICA KLARIC, ¢lan

. DIJANA SUTA, zamjenica ¢lana
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Clanak 2.
Svi ¢lanovi bira¢kog odbora za provedbu izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora Grada Makarske
imaju ista prava i duznosti.

Clanak 3.
Predsjedniku i zamjeniku predsjednika birackog odbora odreduje se naknada u iznosu od
100,00 eura neto po osobi, a ¢lanovima i zamjenicima ¢lanova birackog odbora naknada se
odreduje u iznosu od 80,00 eura neto po osobi.

Clanak 4.
Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se u Sluzbenom Glasniku
Grada Makarske.

Izborno povjerenstvo za provedbu
izbora ¢lanova vije¢a mjesnih odbora
predsjednik
Matko Lovreta, dipl.iur.
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