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Na temelju ¢lanka 54. Zakon o ustanovama
(Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99 1 35/08),
¢lanka 15. Zakona o knjiznicama (Narodne novine,
broj 17/19), ¢lanka 36. Statuta Grada Makarske
(Glasnik Grada Makarske br. 8/18 i 14/18) i Odluke
o osnivanju Ustanove Gradska knjiznica Makarska,
KLASA: 021-01/95-01/841; UR-BROIJ: 2147-01-
95-1 od 04. ozujka 1995., Upravno vijece Ustanove
Gradska knjiznica Makarska, na sjednici odrzanoj
16. svibnja 2019., a uz suglasnost Gradskog vijeca
Grada Makarske danu na sjednici odrzanoj dana 24.
srpnja 2019. godine, donosi sljedeci

STATUT
GRADSKE KNJIZNICE MAKARSKA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovaj Statut temeljni je op¢i akt Ustanove
Gradska knjiznica Makarska (u daljnjem tekstu:
Knjiznica) kojim se ureduje status, naziv, sjediste,
djelatnost, pecat i znak ustanove, zastupanje i
predstavljanje, unutarnje ustrojstvo, upravljanje i
rukovodenje, prava i obveze ravnatelja, planiranje
rada i poslovanja, nacin osiguravanja sredstava za
rad i rasporedivanje prihoda, podnoSenje izvjesca
o poslovanju, nadzor i javnost rada, suradnja sa
sindikatom, te druga pitanja znacajna za obavljanje
javne djelatnosti i poslovanja Knjiznice.

Clanak 2.

Knjiznica je javna ustanova osnovana za javho
kao javna narodna knjiznica, u smislu odredbi
Zakona o knjiznicama.

Osnivac i vlasnik Knjiznice je Grad Makarska.
Akt o osnivanju javne ustanove Gradska knjiznica
Makarska donijelo je Gradsko vije¢e Grada
Makarske na sjednici odrzanoj 4. ozujka 1995.

II. STATUS, NAZIV, SJEDISTE, DJELATNOST,
PECAT I ZNAK KNJIZNICE

Clanak 3.
Knjiznica ima svojstvo pravne osobe i upisana je
u sudski registar Trgovackog suda u Splitu (Mati¢ni
broj subjekta: 060006511), dana 14. ozujka 1996.iu
Upisnik knjiznica i knjiznica u sastavu, pod brojem
upisnog lista: K-841/2, kojega vodi Ministarstvo
kulture Republike Hrvatske.

Clanak 4.

Knjiznica obavlja svoju djelatnost, posluje
i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
GRADSKA KNJIZNICA MAKARSKA.

Sjediste knjiznice je na adresi: Don Mihovila
Pavlinovic¢a 1, 21300 Makarska.

Naziv Knjiznice mora biti istaknut na zgradi u
kojoj obavlja djelatnost.

Odluku o promjeni naziva i sjediSta Knjiznice
donosi Osnivac.

Clanak 5.
U pravnom prometu Knjiznica koristi pecat.
Pecat je okruglog oblika, promjera 30 mm,
s kruzno upisanim tekstom: Gradska knjiznica
Makarska - Makarska.
U sredini pecCata nalazi se znak Knjiznice.

Ravnatelj odreduje svojom odlukom broj pecata,
te nacin njihove uporabe i Cuvanja.
Odluku o promjeni pecata znaka donosi Osnivac.

Clanak 6.
Knjiznica ima svoj znak.
Znak Knjiznice je grb Grada Makarske, otisnut
na naslovnoj stranici knjige.
O nacinu koriStenja znaka odlucuje ravnatelj
Knjiznice.
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Clanak 7.
Djelatnost Knjiznice je:

cen e

— nabava knjizni¢ne grade i izgradnja knjiz-

stru¢nim standardima, $to ukljucuje izradu
informacijskih pomagala u tiskanom i/ili
elektronickom obliku;

cen s

cen e

de koja je kulturno dobro;
— pruzanje informacijskih usluga, posudbe i

cen e
cen .

cen e

cen e

macijskih pomagala i drugih izvora;

— vodenje dokumentacije i prikupljanje sta-
noj gradi, korisnicima i o koriStenju usluga
knjiznice;

— prikupljanje statistickih podataka vezanih
uz provedbu propisa kojima se ureduju au-
torska i srodna prava;

— pripremanje  kulturnih, informacijskih,
obrazovnih i znanstvenih sadrzaja i progra-
ma te

— obavljanje i drugih poslova sukladno Zako-
nu.

grade iz svojih zbirki Knjiznica je duzna postova-
ti norme za digitalizaciju grade, izradu arhivskih i

korisnickih primjeraka te metapodataka sukladno
standardima propisanih Zakonom.

Ove djelatnosti Knjiznica obavlja kao javnu
sluzbu.

Djelatnost Knjiznice poblize se utvrduje
programom rada.
III.  PREDSTAVLJANJE 1 ZASTUPANIJE

KNJIZNICE
Clanak 8.

Knjiznicu zastupa i predstavlja ravnatel;.

Ravnatelj poduzima sve pravne radnje u ime
i za ratun Knjiznice, zastupa Knjiznicu u svim
postupcima pred sudovima, upravnim i drugim
drzavnim tijelima te pravnim osobama s javnim
ovlastima, vodi poslovnu politiku te organizira i
provodi program rada i za njega je odgovoran.

Clanak 9.
Knjiznicu potpisuje ravnatelj, a u slucaju
njegove odsutnosti ili sprijeCenosti osoba koju

odredi ravnatelj. Odlukom ravnatelja odreduju
se osobe ovlastene za sklapanje odredenih vrsta
ugovora i poduzimanje drugih pravnih radnji, kao
i za zastupanje pred sudovima i drugim organima.
Punomoc¢nik moze zastupati Knjiznicu samo u
granicama ovlasti iz pismene punomoci.

Clanak 10.

Ravnatelj zastupa 1 predstavlja Knjiznicu
samostalno i pojedinacno bez ogranicenja do
iznosa od 20.000.00 kuna, a preko te vrijednosti
uz prethodnu pisanu suglasnost ovlastene osobe
Osnivaca.

Pravni posao kojim se stjecu, opterecuju ili
otuduju nekretnine u vlasnistvu Knjiznice, ravnatelj
ne moze zakljuciti bez pisane suglasnosti ovlastene
osobe Osnivaca, bez obzira na njihovu vrijednost.

IV. UNUTARNIJE USTROJSTVO KNJIZNICE

Clanak 11.
Unutarnje ustrojstvo i nacin rada Knjiznice
propisuje se ovim Statutom i poblize op¢im aktima
Knjiznice.

Unutarnjim  ustrojstvom  osigurava  se
racionalno, stru¢no i djelotvorno obavljanje
djelatnosti i provodenje programa djelatnosti
Knjiznice.

Knjiznica moze imati podruznice kao
ustrojbene jedinice koje nemaju pravnu osobnost.

Clanak 12.
Knjiznica obavlja svoju djelatnost kao cjelina
utvrdena unutarnjim ustrojstvom.

Clanak 13.
Pravilnikom o unutarnjem ustroju Gradske
knjiznice Makarska, poblize se odreduje ustrojstvo,
radna mjesta i rad Knjiznice kao javne sluzbe.

Clanak 14.
Radno vrijeme Knjiznice utvrduje ravnatelj
Knjiznice prema potrebama djelatnosti i u skladu sa
zakonom.

U svrhu racionalizacije 1 ekonomicnosti
poslovanja, izvr$no tijelo Osnivaca moze za potrebe
Knjiznice, a s iznimkom stru¢no-knjizni¢nih
poslova, osigurati obavljanje administrativnih,
financijskih, tehnickih i drugih pomo¢nih poslova u
okviru druge vlastite javne ustanove ili sluzbe koje
raspolazu odgovaraju¢im uvjetima ili osobljem.
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V.  UPRAVLJANJE 1
KNJIZNICOM

RUKOVODENIJE

Clanak 15.

Strucni i poslovni voditelj KnjiZznice je ravnatelj.

U upravljanjuirukovodenju Knjiznice, ravnatelj:

— donosi plan rada i razvitka Knjiznice, te
Strateski plan rada Knjiznice;

— razmatra izvrSavanje plana rada i razvitka
knjiznice;

— odlucuje o financijskom planu i godisnjem
financijskom izvjestaju Knjiznice;

— donosi statutidruge opce akte, uz suglasnost
predstavnickog tijela Osnivaca;

— utvrduje nacin i uvjete koristenja knjiznic¢ne
grade;

— odlucuje o promjenama u organiziranju
rada Knjiznice;

— odlucuje o raspodjeli prihoda;

— podnosi izvjes¢a o poslovanju Knjiznice i
ostvarivanju njegova programa rada;

— odlucuje o zasnivanju i prestanku radnog
odnosa djelatnika Knjiznice, ukljuc¢ujuci i donosenje
konacnih odluka;

— odluéuje o rasporedivanju djelatnika
Knjiznice, te o drugim pravima i obvezama iz
radnog odnosa, ukoliko zakonom i drugim propisom
nije drukcije odredeno;

— daje naloge i upute za rad djelatnicima za
obavljanje odredenih poslova;

— odlucuje o disciplinskog odgovornosti u
Knjiznici sukladno zakonskim ovlastima;

— odgovara za financijsko poslovanje
Knjiznice;

— odlucuje o koristenju sredstava Knjiznice;

— odlucuje o podacima koji predstavljaju
poslovnu tajnu ili se ne mogu objaviti;

— razmatra prijedloge sindikata u svezi
s ostvarivanjem prava djelatnika i njihova
materijalnog polozaja;

— odlucuje i o drugim pitanjima o kojima
odlucuje tijelo uprave u skladu sa Zakonom, aktom
0 osnivanju, statutom i drugim autonomnim aktima
Knjiznice.

Clanak 16.

Ravnatelj rukovodi Knjiznicom, predstavlja je i
zastupa u pravnom prometu i pred tijelima drzavne
vlasti, organizira i provodi poslovnu i struc¢nu
politiku, odgovara za zakonitost rada u Knjiznici
te obavlja i druge poslovodne funkcije u skladu sa
Zakonom i ovim Statutom.

Clanak 17.
Ravnatelj Knjiznice imenuje se na temelju
javnog natjecaja.
Javni natjecaj raspisuje i provodi Osniva¢ u

skladu sa Zakonom i op¢im aktima Knjiznice.
Natjecaj se raspisuje najkasnije tri mjeseca prije
isteka mandata ravnatelja.

Clanak 18.

NatjeCaj za imenovanje ravnatelja Knjiznice
objavljuje se u javnom glasilu.

U natjeCaju se objavljuju uvjeti koje mora
ispunjavati kandidat, vrijeme za koje se imenuje,
rok do kojeg se primaju prijave kandidata i rok u
kojem ¢e prijavljeni kandidati biti obavijeSteni o
izboru.

Rok do kojeg se primaju prijave kandidata
ne smije biti kra¢i od osam dana od dana objave
natjecaja, a rok u kojem se kandidati obavjestavaju
o0 izboru ne moze biti dulji od Cetrdeset i pet dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Clanak 19.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili
nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran,
natjecaj ¢e se ponoviti.

Do imenovanja ravnatelja Knjiznice na temelju
ponovljenog natjeCaja imenovat Ce se vrSitel]
duznosti ravnatelja Knjiznice.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja Knjiznice moze
se imenovati osoba koja ima obrazovanje propisano
¢l. 21 st. 1 ovog Statuta, a na ovu duznost moze se
imenovati i osoba koja nije djelatnik Knjiznice, a
najdulje do godinu dana.

Clanak 20.
Ravnatelja Knjiznice imenuje i
Osnivac.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Cetiri godine
i moZe biti ponovno imenovan.

razrje$ava

Clanak 21.

Ravnateljem Knjiznice moze, na temelju
predlozenog cCetverogodiSnjeg programa rada
Knjiznice imenovati osoba koja:

— ima zavrSen diplomski sveucilisni studij ili
integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili s
njim izjednacen studij;

— polozen struc¢ni knjiznicarski ispit;

— najmanje pet godina rada u knjiznici,

— odlikuje  se  strunim, radnim i
organizacijskim sposobnostima.

Ako se na ponovljeni natjecaj ne javi osoba koja
ima propisane uvjete za ravnatelja Knjiznice, moze
se na temelju predlozenog cetverogodisnjeg plana
rada imenovati osoba koja ima zavrSen diplomski
sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski
i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki
diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednacen studij,
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cen e

roku od tri godine od dana imenovanja, te ispunjava
druge uvjete propisane statutom.

Clanak 22.

Ravnatelj Knjiznice moze biti razrijeSen duznosti
prije isteka mandata za koji je imenovan:

— ako ravnatelj sam =zatrazi razrjeSenje u
skladu s ugovorom o radnom odnosu;

— ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim
propisima ili propisima kojima se ureduju radni
odnosi dovode do prestanka ugovora o radu;

— ako ravnatelj Knjiznice ne postupa po
propisima ili opéim aktima ustanove;

— ako ravnatelj Knjiznice svojim nesavjesnim
ili nepravilnim radom prouzro¢i Knjiznici vecu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje
duznosti tako da su nastale ili mogu nastati vece
smetnje u obavljanju djelatnosti Knjiznice.

Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju
Knjiznice se mora dati mogucnost da se izjasni o
razlozima za razrjesenje.

VI. KNJIZNICNO OSOBLIJE

Clanak 23.
Struc¢ne poslove u Knjiznici obavljaju osobe koje
ispunjavaju uvjete propisane vazeéim Zakonom o
knjiznicama.

Clanak 24.
Sistematizacija radnih mjesta regulira se
Pravilnikom o unutarnjem ustroju Knjiznice.

VIL. SREDSTVA ZARAD KNJIZNICE INJIHOVO
RASPOREDIVANIJE

Clanak 25.
Sredstva za rad Knjiznice su stvari, prava i
novac.
Sredstvima Knjiznice upravlja se na nacin
propisan zakonom, propisima donesenim na temelju
Zakona i op¢im aktima Knjiznice.

Clanak 26.
Nacin i uvjeti stjecanja sredstava zarad Knjiznice
utvrduju se zakonom, opéim aktima Knjiznice i
ugovorima.

Clanak 27.
Sredstva za rad Knjiznice osigurava Osnivac,
odnosno Grad Makarska.
Sredstva za obavljanje posebnih zadaca u sklopu
drzavnog prora¢una putem Ministarstva kulture i
Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta.

Sredstva za rad KnjiZznice osiguravaju se i iz prihoda
od obavljanja djelatnosti, sponzorstva, darovanja i
na drugi nacin, u skladu sa zakonom.

Clanak 28.
Ravnatelj odlucuje o raspodjeli i rasporedivanju
sredstava Knjiznice te utvrduje kriterije za njihovo
rasporedivanje.

Clanak 29.

Financijsko poslovanje Knjiznice obavlja se u
skladu sa zakonom i drugim propisima donesenim
na temelju zakona.

Financijsko poslovanje obavlja se na nacin
propisan za ra¢unovodstvo ustanova — proracunskih
korisnika.

Knjiznica je duzna voditi poslovne knjige
predvidene zakonom i na zakonu propisan nacin.

Clanak 30.

Knjiznica posluje preko jedinstvenog ziro
racuna.

Sredstva Knjiznice koriste se samo za namjenu
iz djelatnosti Knjiznice utvrdene zakonom, drugim
aktima donesenim na temelju zakona i programa
rada Knjiznice.

Sredstva iz proracuna Grada Makarske mogu se
koristiti samo za namjene za koja su dodijeljena.

Clanak 31.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana
Knjiznice je ravnatelj.

Clanak 32.
Upravljanje novCanim prometom, placanje i
odrzavanje solventnosti provodi se i osigurava u
skladu s propisima i op¢im aktom Knjiznice.

Clanak 33.

Knjiznica sastavlja, predaje 1 objavljuje
financijske izvjestaje sukladno propisima o
financijskim  izvjeStavanju u  proracunskom
racunovodstvu.

Knjiznica donosi i1 dostavlja Osnivacu do
kraja srpnja Polugodisnji izvjeStaj o izvrSenju
financijskog plana Knjiznice za teku¢u godinu.

Godisnji izvjeStaj o izvrSenju financijskog
plana Knjiznice za prethodnu godinu Knjiznica
donosi 1 dostavlja Osnivacu najkasnije do kraja
veljace tekuce godine.

Knjiznica donosi i dostavlja godisnji izvjestaj o
funkcioniranju sustava unutarnjih kontrola sukladno
propisima kojima se ureduje davanje Izjave o
fiskalnoj odgovornosti.
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Clanak 34.
Djelatnici Knjiznice ostvaruju pravo na placu
i sredstva za neposrednu zajedniCku potros$nju u
skladu s propisima i op¢im aktima Knjiznice.
Djelatnici Knjiznice imaju pravo na placu i na
minimalnu pla¢u u skladu sa zakonom, kolektivnim
ugovorom i op¢im aktima Knjiznice.

VIIL 1IZVJESCE O POSLOVANJU KNJIZNICE

Clanak 35.

Ravnatelj je duzan jednom godiSnje podnijeti
i izvjeS¢e o ostvarenju programskog poslovanja
Knjiznice Osnivacu, i to po usvajanju GodiSnjeg
izvjestaja o izvrSenju financijskog plana Knjiznice
za prethodnu godinu.

Ravnatelj Knjiznice je duzan podnijeti izvjes¢e o
programskom poslovanju Knjiznice i u slu¢ajevima
kada god to Osnivac zatrazi.

Ravnatelj Knjiznice godiSnje izvjesée podnosi
i Mati¢noj sluzbi za narodne i Skolske knjiznice
u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji i Ministarstvu
kulture RH.

IX. ZASTITA KNJIZNICNE GRADE

Clanak 36.
Knjiznica ¢e poduzimati mjere za zastitu i

cen e
cen e

cen e

vijeca donosi ministar kulture

Republike Hrvatske.

Na jedinstvene i rijetke primjerke knjiga, zbirke
ima obiljezje kulturnog dobra, odnosno koja je od
posebnog znacenja ili vrijednosti primjenjivat ce
propise o zastiti kulturnih dobara, te se ta grada moze
koristiti samo pod posebnim uvjetima propisanim

cen e

X. NADZOR NAD ZAKONITOSCU RADA
KNJIZNICE
Clanak 37.

Nadzor nad zakonito$¢u rada Knjiznice obavlja
Ured drzavne uprave u Splitsko - dalmatinskoj
Zupaniji.

Clanak 38.

Struéni nadzor nad radom knjiznica obavlja

Maticna sluzba za narodne i skolske knjiznice u RH.

XI. IMOVINA KNJIZNICE I ODGOVORNOST
ZA OBVEZE
Clanak 39.
Sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca
Knjiznice ili su pribavljena iz drugih izvora Cine

imovinu Knjiznice.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Knjiznica
ostvari dobit, ta se dobit upotrebljava iskljucivo za

cen e

sa Statutom i aktom o osnivanju Knjiznice.

Clanak 40.
Knjiznica odgovara za obveze cijelom svojom
imovinom.
Osniva¢ Knjiznice solidarno i neogranic¢eno
odgovara za obveze Knjiznice.

XII. JAVNOST RADA KNJIZNICE

Clanak 41.

Rad Knjiznice je javan.

Knjiznica osigurava obavjeStavanje svojih
radnika, kao i zainteresiranih gradana o pitanjima
od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza,
o0 obavljanju svoje djelatnosti i o svom radu, kao i o
drugim pitanjima od zajednickog interesa.

Clanak 42.

Samoravnateljiosobekojeonovlasti smijuputem
tiska, radija, TV i on line medija, posebno vlastite
web domene www.gradska-knjiznica-makarska.hr
obavjestavati javnost o radu, poslovanju i razvoju
Knjiznice.

Clanak 43.

Javnost rada Knjiznice u ostvarivanju njezine
djelatnosti i pruzanja usluga gradanima, poblize se
ureduje op¢im aktima Knjiznice o nacinu njezina
rada.

XIII. SURADNIJA SA SINDIKATOM

Clanak 44.

Knjiznica je duzna sindikalnom povjereniku
staviti na raspolaganje obavijesti koje su mu
potrebne za vrSenje njegove duznosti, te omoguciti
uvid u akte i dokumente u svezi s ostvarivanjem i
zaStitom prava radnika iz radnog odnosa.

Sindikalni povjerenik ima pravo biti nazocan
raspravama u disciplinskom postupku po zahtjevu
za zastitu prava radnika.

Stavove sindikata o prijedlozima odluka
ravnatelj je duzan razmotriti i 0 njima se izjasniti
prije donosenja odluke.

XIV. OPCI AKTI
Clanak 45.
Op¢i akti Knjiznice su: Statut, pravilnici,
poslovnici i odluke kojima se ureduju odnosi u
Knjiznici.
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Clanak 46.

Ravnatelj Knjiznice donosi slijedece opce akte:

— Statut Knjiznice;

— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Knjiznice;

— Pravilnik o placama i drugim materijalnim
pravima radnika Knjiznice;

— Pravilnik o radu;

— Pravilnik o financijskom poslovanju i
racunovodstvu;

— Pravilnik o zastiti na radu;

— Pravilnik o zastiti od pozara;

— Pravilnik o registriranoj gradi i zastiti
bibliotecne grade;

— Odluku o primjeni Op¢e odredbe o zastiti
podataka u Knjiznici;

— Druge opcée akte, utvrdene zakonom i
drugim propisima.

Kada je to predvideno propisima ili to zahtijevaju
uvjeti poslovanja i organizacija rada, donose se i
drugi op¢i akti.

Clanak 47.
Izmjene 1 dopune opcih akata donose se po istom
postupku kao i sami op¢i akti.
Op¢i akti stupaju na snagu danom objavljivanja.
Izmjene i dopune opc¢ih akata provode se po
postupku za donosenje op¢ih akata.

Clanak 48.
Statut Knjiznice podnosi se na suglasnost
predstavnickom tijelu Osnivaca.

XV. POSLOVNA TAJNA

Clanak 49.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci
Cije bi priopcenje ili davanje na uvid neovlastenim
osobama bilo protivno poslovnom interesu
Knjiznice ili Stetno za poslovni ugled Knjiznice ili
bi stetilo interesu i ugledu djelatnika Knjiznice.

Clanak 50.

Poslovnom tajnom smatraju se:

— podaci koje nadlezni organ kao povjerljive
priop¢i Knjiznici;

— mjere i nacin postupanja u slucaju nastanka
izvanrednih okolnosti;

— dokumenti koji se odnose na narodnu
obranu;

— plan fizicko-tehnickog osiguranja fundusa,
objekata i imovine Knjiznice;

— druge isprave i podaci koje ravnatelj
proglasi poslovnom tajnom, a Cije bi priopéavanje
neovlastenoj osobi bilo protivno interesima

Knjiznice, njegova Osnivaca, te drzavnih organa i
tijela.

Clanak 51.

Isprave i podatke koji predstavljaju poslovnu
tajnu mogu drugim osobama priopcéavati ravnatelj i
osobe koje su od ovlasti.

Svi zaposleni i osobe koje rade po ugovoru duzni
su Cuvati poslovnu tajnu ako na bilo koji nacin
saznaju za nju i nakon prestanka radnog dana.

Povreda duznosti c¢uvanja poslovne
predstavlja tezu povredu radne obveze.

tajne

XVI. PRESTANAK I STATUSNE PROMIJENE
KNJIZNICE

Clanak 52.

O prestanku 1 svim statusnim promjenama
Knjiznice donosi Osniva¢, uz prethodnu suglasnost
Ministra kulture Republike Hrvatske. Prestanak
Knjiznice provodi se sukladno vaze¢im odredbama
Zakona o ustanovama.

Clanak 53.
Odluka o prestanku i statusnim promjenama
Knjiznicemorasadrzavatiodredbe ozastitiismjestaju
jizni dokumentacije

cen e

cen e

cen e

cen e

vijeca.

XVII. ZASTITA I UNAPRJEDENJE ZIVOTNOG
OKOLISA

Clanak 54.

Ravnatelj i1 djelatnici duzni su organizirati
obavljanje svoje djelatnosti tako da se osigura
sigurnost na radu, provoditi potrebite mjere zastite
zivotnog okolisa, sprje¢avanje uzroka i otklanjanje
Stetnih posljedica koje ugrozavaju prirodne i radom
stvorene vrijednosti zivotnog okolisa.

Zaposleni u Knjiznici mogu odbiti izvrSenje
zadace kojima se nanosi Steta zivotnom okolisu.
Nepoduzimanje mjera zastite zivotnog okolisa jest
teza povreda radne duznosti.

XVIIIL. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.

Donosenjem ovog Statuta stavlja se izvan
snage Statut Gradske knjiznice Makarska doneSen
na sjednici Upravnog vije¢a Gradske knjiznice
Makarska 30. kolovoza 2017. godine, objavljen u
,»Glasniku Grada Makarske* broj 22/17.
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Clanak 56.

Op¢i akti odredeni ovim Statutom donijet ¢e se u
roku do 60 dana od stupanja na snagu ovog Statuta.
Do donosenja opcih akata Knjiznice iz clanka
47. ovog Statuta, ostaju na snazi postoje¢i akti
Knjiznice, ako nisu u suprotnosti sa ovim Statutom.

Clanak 57.

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana
objave u Glasniku Grada Makarske - sluzbenom
glasilu Grada Makarske, te na oglasnoj ploci
Knjiznice, a nakon davanja suglasnosti na Statut od
strane predstavnickog tijela Osnivaca.

Na ovaj Prijedlog Statuta Gradske knjiZnice
Makarska suglasnost je dalo Gradsko vijece
Grada Makarske svojim Zakljuckom

KLASA: 612-04/19-40/4,
URBROJ2147/01-06/5-19-3,
od 24. srpnja 2019. godine.

Ovaj Statuta Gradske knjiZnice Makarska stupit
¢e na snagu 3. kolovoza 2019. godine.

Predsjednica Upravnog vijeca Knjiznice
Petra Markotié, prof.,v.r.
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